
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Выборгский район» Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.01.2025 №352

Об утверждении муниципальной программы 
муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области «Современное 
образование в Выборгском районе 
Ленинградской области»

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области № 4767 от 27.12.2022 «Об утверждении Порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального 
образования «Выборгский район» Ленинградской области и муниципального образования 
«Город Выборг», решением совета депутатов муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области от 10.12.2024 № 17 «О бюджете муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области на 2025 год и на плановый период 2026 и 
2027 годов»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области «Современное образование в Выборгском районе Ленинградской 
области» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление администрации муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области от 30.01.2024 № 288 (с изменениями) - признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление опубликовать в официальном сетевом издании 
NPAVRLO.RU.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации по социальным вопросам.

Глава администрации В.Г. Савинов

Согласовано: Чернецкий, Михайлова, Самченко, Паничев, Камкина, Людвикова, Гладкова, 
Сукончик
Рассылка: дело, КО, КСКиМП, КФ, управление опеки и попечительства, отдел бухгалтерского 
учета и отчетности, NPAVRLO.RU
сн



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
муниципального образования 

«Выборгский район» Ленинградской области 
«Современное образование в Выборгском районе 

Ленинградской области»



ПАСПОРТ
муниципальной программы муниципального образования 

«Выборгский район» Ленинградской области 
«Современное образование в Выборгском районе Ленинградской области»

(далее Программа)

Сроки реализации 
муниципальной программы

Программа реализуется в 2025- 2027 годах.

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Комитет образования администрации муниципального 
образования «Выборгский район» Ленинградской области

Соисполнители муниципальной 
программы

Администрация муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области;
Комитет спорта, культуры и молодежной политики 
администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области; Управление 
опеки и попечительства администрации муниципального 
образования «Выборгский район» Ленинградской 
области.

Участники муниципальной 
программы

Комитет спорта, культуры и молодежной политики 
администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области;
Управление опеки и попечительства администрации МО 
«Выборгский район» Ленинградской области; 
Муниципальные учреждения, оказывающие услуги 
(выполняющие работы) в сфере образования, молодежной 
политики и оздоровления детей.

Цель муниципальной программы Повышение доступности качественного образования, 
соответствующего требованиям инновационного развития 
экономики района, современным требованиям общества.

Задачи муниципальной программы 1. Создание в системе дошкольного образования равных 
возможностей для получения качественного образования 
в Выборгском районе Ленинградской области.
2. Создание условий для обеспечения качественного 
общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего и среднего общего образования, 
соответствующего требованиям развития экономики 
Выборгского района Ленинградской области, 
современным потребностями общества и каждого 
гражданина.
3. Создание условий для устойчивого развития системы 
воспитания и дополнительного образования детей, 
обеспечение её современного качества, доступности и 
эффективности, для эффективного оздоровления и 
полноценного отдыха детей и подростков, эффективной 
организации их занятости в свободное от учебы время.
4. Обеспечение функционирования системы 
персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных 
программ, равенство доступа к дополнительному 
образованию за счет средств бюджетов бюджетной 
системы, легкость и оперативность смены осваиваемых 
образовательных программ.



5. Формирование устойчивой кадровой политики в сфере 
образования, способствующей инновационному развитию 
муниципальной системы образования.
6. Создание условий для успешной социализации и 
эффективной самореализации молодежи, развитие 
потенциала молодежи и формирование устойчивой 
гражданской позиции.
7. Повышение качества жизни детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
8. Создание эффективной системы управления ресурсами 
и качеством системы образования Выборгского района 
Ленинградской области.

Ожидаемые (конечные) результаты 
реализации муниципальной 
программы

1. Обеспечение местами в дошкольных образовательных 
организациях детей в возрасте от 3 до 7 лет -  100%.
2. Обеспечение охвата детей дошкольного возраста в 
возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих образование по 
программам дошкольного образования с использованием 
различных форм организации образования (в т.ч. за счет 
частного сектора и вариативных форм предоставления 
дошкольного образования в муниципальных 
образовательных организациях, в общей численности 
детей дошкольного возраста, проживающих на 
территории муниципального района) - до 91%.
3. Обеспечение 100% численности детей в возрасте от 6 
до 18 лет, получающих образование по программам 
начального общего, основного общего и среднего общего 
образования в образовательных организациях
4. Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, сдавших единый 
государственный экзамен по русскому языку и 
математике, составит 99,9%.
5. Не менее 84% детей 5-18 лет будут охвачены 
программами дополнительного образования.
6. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право 
на получение дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного финансирования -  не 
менее 35%.
7. 100% обучающихся общеобразовательных организаций 
будут вовлечены в систему патриотического воспитания.
8. Численность педагогов в системе общего образования в 
возрасте до 35 лет - не менее чем 25%.
9. Уровень средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций достигнет 
уровня средней заработной платы в Ленинградской 
области.
10. Доля численности детей от 6 до 17 лет 
(включительно), охваченных организованными формами 
оздоровления и отдыха детей и подростков (в общей 
численности детей 6-17 лет, зарегистрированных на 
территории Выборгского района Ленинградской области) 
-  93%.



11. Увеличение числа молодёжи, участвующей в 
мероприятиях по основным направлениям молодёжной 
политики.
12. Увеличение числа поддержанных молодежных 
инициатив.
13. Увеличение числа добровольцев (волонтеров).
14. Увеличение численности участников интернет- 
ресурсов молодёжной политики.
15. Уровень удовлетворенности семей, воспитывающих 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, качеством предоставления государственных 
услуг в виде мер социальной поддержки и социальных 
выплат составит 92%.
16. Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие 
в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
(в общей численности обучающихся 5-11 классов) -  до 
92%.
17. Доля детей, которым оказана 
высокопрофессиональная консультативная и 
диагностическая помощь от количества обратившихся за 
консультативной и диагностической помощью -  до 100%.
18. Доля муниципальных организаций и учреждений, в 
которых осуществлен контроль за соответствием 
выполняемых работ строительным нормам, техническим 
условиям, проектно-сметной документации при 
проведении ремонтных работ и строительстве 
от количества обратившихся организаций, учреждений -  
100%.
19. Увеличение доли детей, обучающихся по 
предпрофессиональным программам от общего 
количества детей, обучающихся по 
предпрофессиональным программам в области 
музыкального искусства.
20. Сохранность контингента обучающихся (количество 
учащихся, освоивших дополнительные 
общеобразовательные программы в области искусств в 
полном объеме -  с первого по выпускной класс).
21. Доля преподавателей, прошедших обучение по 
дополнительным профессиональным программам 
соответствующего профиля (программам повышения 
квалификации или переподготовки, в т. ч. направленным 
на работу с инвалидами и лицами с ОВЗ).

Подпрограммы муниципальной 
программы

Подпрограмма 1. «Содействие развитию дошкольного 
образования детей в Выборгском районе Ленинградской 
области».
Подпрограмма 2. «Содействие развитию начального 
общего, основного общего и среднего общего образования 
детей в Выборгском районе Ленинградской области». 
Подпрограмма 3. «Содействие развитию дополнительного 
образования детей в сфере образования в Выборгском 
районе Ленинградской области».



Подпрограмма 4. «Содействие развитию дополнительного 
образования детей в сфере искусства в Выборгском 
районе Ленинградской области».
Подпрограмма 5. «Содействие развитию системы отдыха 
и оздоровления детей и подростков, в том числе детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, в 
Выборгском районе Ленинградской области». 
Подпрограмма 6. «Содействие развитию молодежной 
политики в Выборгском районе Ленинградской области» 
Подпрограмма 7. «Осуществление социальной поддержки 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей».
Подпрограмма 8. «Содействие методическому, 
финансовому, диагностическому и материально- 
техническому обеспечению деятельности системы 
образования в Выборгском районе Ленинградской 
области».

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной программы

Региональный проект «Педагоги и наставники». 
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально- 
технической базы дошкольного образования».
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально- 
технической базы общего и дополнительного 
образования».
Отраслевой проект «Улучшение жилищных условий и 
обеспечение жильем отдельных категорий граждан».

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы -  
всего, в т.ч. по годам реализации с 
разбивкой на проектную и 
процессную часть, тыс. руб./руб.

Объем ресурсного обеспечения реализации Программы 
всего составит 16 553 849 421,49 рублей, в том числе по 
годам:
в 2025 году -  5 817 112 729,52 рублей 
из них:
проектная часть - 407 916 495,76 рублей, 
процессная часть-5 409 196 233,76 рублей 
в 2026 году -  5 340 136 258,53 рублей 
из них:
проектная часть - 225 026 263,01 рублей, 
процессная часть - 5 115 109 995,52 рублей 
в 2027 году -  5 396 600 433,44 рублей 
из них:
проектная часть - 288 270 629,57 рублей, 
процессная часть-5 108 329 803,87 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной программы, -всего, 
в том числе по годам реализации

Не предусмотрены

I. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития сферы реализации
муниципальной программы

Муниципальная программа муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области «Современное образование в Выборгском районе Ленинградской 
области» на 2025-2027 годы (далее - Программа) - является организационной основой реализации 
государственной политики в сфере образования в муниципальном образовании «Выборгский 
район» Ленинградской области.



Программа сформирована во взаимосвязи с Государственной программой Ленинградской 
области «Современное образование Ленинградской области», утвержденной постановлением 
Правительства Ленинградской области от 14 ноября 2013 года №398 «О государственной 
программе Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» и 
Государственной программой Ленинградской области «Социальная поддержка отдельных 
категорий граждан в Ленинградской области», утвержденной постановлением Правительства 
Ленинградской области от 14Л 1.2013 №406 «О государственной программе Ленинградской 
области «Социальная поддержка отдельных категорий граждан в Ленинградской области».

Характеристика текущего состояния сферы образования Выборгского района 
Ленинградской области, основные проблемы

Главной целью стратегии социального и экономического развития Выборгского района 
Ленинградской области является формирование такой территориальной социально- 
экономической системы, которая обеспечивала бы высокий жизненный уровень и высокое 
качество жизни населения на основе формирования и развития высоко конкурентной экономики.

Для реализации стратегических целей развития экономики потребуется человеческий 
потенциал высокого качества, с мотивацией на достижение результатов.

Существует необходимость изменения подхода к системе образования не только как к 
социальной системе, но и как к важному участнику социально-экономического развития 
территории. При этом ключевыми характеристиками эффективности ее работы становятся 
показатели качества образовательной деятельности и качество всей системы образования в 
целом.

По состоянию на 20.09.2024 года в системе образования Выборгского района 
Ленинградской области функционирует 57 муниципальных образовательных организаций 
различных типов и видов. Из них:

- общеобразовательные организации -  32.
При этом семь общеобразовательных организаций имеют филиалы или структурные 

подразделения, 20 общеобразовательных организаций имеют дошкольные группы, две 
общеобразовательные организации имеют классы очно-заочного обучения.

- дошкольные образовательные организации -  22;
- организации дополнительного образования -  3.
Также на территории МО «Выборгский район» Ленинградской области функционирует 

МБУ «Центр диагностики и консультирования», оказывающий психолого-педагогическую и 
медико-социальную помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, и АУ МО «Выборгский 
район» Ленинградской области «Детские оздоровительные лагеря», в состав которых входит три 
загородных лагеря.

Общий контингент обучающихся и воспитанников составляет более 25 тысяч человек.
Развитие системы образования Выборгского района Ленинградской области 

осуществляется в условиях возрастающей потребности граждан в услугах дошкольного 
образования.

Данный фактор становится наиболее существенным при определении приоритетов в 
развитии системы дошкольного образования, поскольку государство в полной мере должно 
обеспечить потребность населения в услугах дошкольного образования.

Сеть муниципальных образовательных организаций, реализующих программу 
дошкольного образования на 31.12.2024 год включает 41 учреждение, в том числе: 
22 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений и 19 муниципальных 
бюджетных общеобразовательных учреждения с дошкольными отделениями.

Численность воспитанников в учреждениях, осуществляющих присмотр и уход, а также 
реализующих основную образовательную программу дошкольного образования Выборгского 
района на 24.12.2024 год составляет — 7381 чел., в т.ч.:

- в муниципальных учреждениях -  7009 чел.;
- в учреждениях ИП -  268 чел.;
- в учреждении Минобороны -  104 чел.



В целом по Выборгскому району Ленинградской области охват детей дошкольного 
возраста в возрасте от 1-6 лет составляет 90%.

С целью обеспечения условий для повышения доступности дошкольного образования в 
Выборгском районе Ленинградской области ежегодно создаются новые места, в т.ч. за счет 
вариативных форм -  адаптационные группы для детей от 0-3 лет.

С целью обеспечения открытости процесса комплектования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций с 2012 года введена электронная система записи детей и 
комплектования муниципальных дошкольных образовательных организаций с использованием 
автоматизированной информационной системы «Электронный детский сад».

Работа по обеспечению доступности дошкольного образования продолжится 
в 2025-2027 г.г. за счет создания дополнительных мест в имеющихся общеобразовательных 
организациях. Вместе с тем необходимо продолжить работу по созданию условий для 
удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья.

Недостаточно развит сектор сопровождения раннего развития детей.
Решение вышеуказанных проблем возможно за счет достижения основной цели в сфере 

дошкольного образования, которой является создание в системе дошкольного образования 
равных возможностей для получения качественного образования в Выборгском районе 
Ленинградской области через реализацию основных мероприятий настоящей Программы.

Основной задачей в системе общего образования является обеспечение доступности 
качественного общего образования, соответствующего требованиям развития экономики 
Выборгского района Ленинградской области, современным потребностями общества и каждого 
гражданина.

В системе образования МО «Выборгский район» Ленинградской области по состоянию на
20.09.2024 год функционирует 32 муниципальных общеобразовательных организации. В том 
числе:

основные общеобразовательные организации -  4;
средние общеобразовательные организации -  28, в том числе: 2 с углубленным изучением 

отдельных предметов, 2 гимназии, а также 4 образовательных центра.
При этом 5 общеобразовательных организаций имеют филиалы (МБОУ «Каменногорский 

ЦО», МБОУ «Приморский ЦО», МБОУ «Рощинский ЦО», МБОУ «Коробицынская СОШ», 
МБОУ «Первомайский ЦО»), 2 общеобразовательных организации имеют структурные 
отделения (МБОУ СОШ №1, МБОУ «СОШ №10»),

В целях решения задачи обеспечения доступности качественного общего образования 
осуществляются мероприятия по развитию и оптимизации сети общеобразовательных 
организаций.

Число обучающихся в общеобразовательных организациях МО «Выборгский район» на
20.09.2024 год составило 17098 человек.

В 2024/2025 году все обучающиеся Выборгского района обучаются в первую смену. 
Тем не менее, отмечается ежегодный рост численности обучающихся, в связи с чем, возникает 
угроза возникновения второй смены в городе Выборге и поселке Рощино. В связи с этим 
требуется строительство новых школ в городской местности (г. Выборг и пгт Рощино).

Основная задача в системе общего образования заключается в обеспечении высокого 
уровня качества образования, создании безопасности и комфортности условий обучения, которые 
будут являться фактором повышения качества жизни населения Выборгского района.

В целях обеспечения доступности общего образования для детей, проживающих в 
отдаленных территориях района, создана достаточная сеть школьных маршрутов. Парк 
школьных автобусов в общеобразовательных организациях Выборгского района насчитывает 
36 транспортных средств. Все автобусы соответствуют установленным требованиям.

Внедрение новых информационных технологий в систему общего образования 
Выборгского района, дистанционное обучение школьников реализуется в рамках долгосрочных и 
ведомственных целевых программ. Обновление материально-технической базы для 
формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков 
осуществляется, в том числе в рамках национального и регионального проекта «Современная 
школа» подпрограммы «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего



образования детей в Ленинградской области» государственной программы Ленинградской 
области «Современное образование Ленинградской области» (создание и функционирование 
Центров образования цифрового и гуманитарного профилей и Центров образования естественно­
научной и технологической направленностей «Точка роста»). Развитие данного направления 
позволило достичь высокого уровня оснащенности школ лабораторным и интерактивным 
оборудованием. В 2024 году данный проект был реализован в МБОУ «Коробицынская СОШ», 
МБОУ «Кондратьевская СОШ», МБОУ «Каменногорский ЦО», МБОУ «Полянская СОШ», 
МБОУ «СОШ г. Светогорска», МБОУ «Бородинская СОШ», МБОУ «Лесогорская СОШ».

В рамках реализации национального проекта «Цифровая образовательная среда» 
с 2020 года приобретаются средства вычислительной техники, периферийного оборудования, 
программного обеспечения и презентационного оборудования, позволяющего обеспечить доступ 
обучающихся, сотрудников и педагогических работников к цифровой образовательной 
инфраструктуре и контенту, а также автоматизировать и повысить эффективность 
организационно-управленческих процессов в общеобразовательных организациях. В 2024 году 
данный проект был реализован в МБОУ «Кондратьевская СОШ».

В современных условиях актуальным становится расширение состава обучающихся, 
использующих для освоения образовательных программ новые информационные технологии.

Использование современных технологий является неотъемлемым условием успешной 
социализации детей-инвалидов, обучающихся на дому. В Выборгском районе Ленинградской 
области создаются условия для организации дистанционного обучения детей-инвалидов, 
обучающихся на дому.

Одним из основных показателей работы общеобразовательной организации является 
качество образования, в том числе результаты государственной итоговой аттестации 
выпускников 9 и 11 (12) классов.

В 2024 году общее количество выпускников 9 классов общеобразовательных организаций 
Выборгского района составило 1 658 человек (из них: 25 чел,- семейное образование, 12 чел. -  
ЧОУ «Школа «Лужки», 1 чел. -  имеющий справку об обучении как не получивший аттестат в 
2022 году, прибывший из Москвы). Из них обучаются по адаптированным основным 
образовательным программам для детей с интеллектуальными нарушениями 15 человек (0,9% 
от общего количества выпускников). Проходили государственную итоговую аттестацию в форме 
ОГЭ — 1 437 человек (87,46% от количества обучающихся, участвующих в ГИА), в форме ГВЭ -  
185 человека (11,26% от количества обучающихся, участвующих в ГИА), в форме 
лромежуточной аттестации -  1 чел. (0,06% от количества обучающихся, участвующих в ГИА). 
Не допущено к государственной итоговой аттестации — 20 чел. (1,22% от количества 
обучающихся, участвующих в ГИА), из них: 3 чел. — семейное образование. Прошли 
государственную итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании 
1615 чел. (98,30%), не получили аттестат 28 чел. (1,7%), из них, не допущено к ГИА - 20 чел., 
не прошли ГИА (получили неудовлетворительные результаты) -  8 чел. Аттестат об основном 
общем образовании с отличием получили 71 чел. (4,40% от количества получивших аттестат).

В 2024 году в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам основного общего образования, утвержденным совместным 
приказом Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по надзору в сфере образования 
и науки от 04 апреля 2023 года № 232/551 государственная итоговая аттестация по 
образовательным программам основного общего образования проводилась в форме в форме ОГЭ 
и ГВЭ. Для получения аттестата обучающимся необходимо было сдать 4 предмета в форме ОГЭ 
-  2 по обязательным предметам (русский язык и математика) и 2 предмета по выбору, 2 предмета 
в форме ГВЭ -  русский язык и математика.

В соответствии совместным приказом Министерства просвещения РФ и Федеральной 
службы по надзору в сфере образования и науки от 09 февраля 2024 года № 89/208 «Об 
утверждении особенностей проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного общего и среднего общего образования, формы 
проведения государственной итоговой аттестации и условия допуска в ней в 2023/24, 2024/25, 
2025/26 учебных годах», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 26 января 2024 года № 67 1 человек проходил ГИА-9 в форме промежуточной аттестации,



результаты которой признавались результатами ГИА-9 и являлись основанием для выдачи 
указанным гражданам аттестатов об основном общем образовании.

Общее количество выпускников 11(12) классов общеобразовательных организаций в 2024 
году составляет 418 человек (из них 16 человек - самообразование, 7 человек -  СПО на аттестат, 
1 человек -  не получивший аттестат в 2023 году). Проходили государственную итоговую 
аттестацию в форме ЕГЭ -  416 чел. (99,5%), в форме ГВЭ -  2 чел. (0,5%).

По итогам государственной итоговой аттестации 2024 года получили аттестат -  416 чел., 
не получили аттестат -  2 чел. (1 чел. -  самообразование (не сдан экзамен по математике), 1 чел. -  
выпускник, получивший справку в предыдущие годы (не явился на экзамен).

Количество выпускников 11 (12) классов, награжденных медалью «За особые успехи в 
учении», в 2024 году составляет 57 человек, из них получили медаль I степени -  42 чел., медаль II 
степени -  15 чел.

Тем не менее, анализ результатов государственной итоговой аттестации и муниципальной 
оценки качества образования позволяют сделать вывод, что существует сегмент школ (как 
сельских, так и городских), демонстрирующих низкие учебные результаты по отдельным 
предметам.

Качество образования и социализация школьников, обучающихся в ряде сельских школ 
остаются недостаточно высокими. Это ограничивает возможность получения выпускниками 
дальнейшего профессионального образования.

Профильное обучение старшеклассников в 2024/2025 учебном году осуществляют 100% 
общеобразовательных организаций, имеющих 10-11 классы. Охвачены профильным обучением 
100% старшеклассников. При этом спектр профилей, реализуемых в школах недостаточно 
широк. Таким образом, увеличивается потребность в сетевом взаимодействии различных 
образовательных организаций, объединении их ресурсов и образовательного потенциала.

Большое внимание уделяется созданию условий для обучения детей с ограниченными 
возможностями здоровья в общеобразовательных организациях.

В общеобразовательных организациях Выборгского района в 2024/2025 учебном году 
обучается 874 ребенка с ограниченными возможностями здоровья, 248 обучающихся имеют 
статус «ребенок-инвалид», 8 -  статус «инвалид». Организация обучения таких детей требует 
дополнительных мер по обеспечению доступности объектов и услуг, созданию в 
общеобразовательных организациях условий для охраны и укрепления здоровья детей, 
индивидуализации образовательного процесса и оказания услуг медико-психологической 
помощи.

Устойчивая тенденция снижения числа здоровых детей определяет необходимость 
создания в каждой школе среды, обеспечивающей дальнейшее совершенствование медицинского 
обслуживания, организацию школьного питания, создание современных условий для занятий 
физической культурой и спортом.

Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, 
условий для занятий физической культурой и спортом детей осуществляется в рамках 
регионального проекта «Успех каждого ребёнка» подпрограммы «Развитие начального общего, 
основного общего и среднего общего образования детей в Ленинградской области» 
государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской 
области». Также в рамках подпрограммы «Развитие объектов физической культуры и спорта в 
Ленинградской области» государственной программы Ленинградской области «Развитие 
физической культуры и спорта в Ленинградской области» осуществляется строительство 
универсального спортивного зала.

В Выборгском районе реализуются мероприятия, направленные на поиск, отбор и 
сопровождение одаренных детей и талантливой молодежи, включая организацию олимпиад и 
конкурсов различных направленностей. С целью улучшения результативности обучающихся во 
Всероссийской олимпиаде школьников, иных олимпиадах и конкурсах в январе 2024 года создан 
Муниципальный олимпиадный центр на базе МБОУ «Гимназия» г. Выборга, сформирована сеть 
школьных центров олимпиадного движения:

- всего 32 общеобразовательных организации;
- 17ШОЦ;



- 15 общеобразовательных организаций, прикрепленных к ШОЦ.
Также, в целях решения задач по воспитанию детей и молодежи, подготовки их к 

полноценной жизни в обществе, включая формирование их мировоззрения на основе 
традиционных российских духовных и нравственных ценностей, продолжается реализация 
проектов Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи 
«Движение Первых».

Организация работы по развитию системы оздоровления и отдыха детей и подростков, в 
целях обеспечения качества и доступности предоставляемых в данной сфере услуг, носит 
многоаспектный характер и требует участия администрации муниципального образования 
«Выборгского район», профильных комитетов и отделов.

Сеть детских загородных стационарных оздоровительных лагерей Выборгского района 
Ленинградской области в 2025 году включает в себя 3 муниципальных лагеря. Ежегодно 
открываются лагеря с дневным пребыванием на базе образовательных организаций.

В системе образования МО «Выборгский район» функционируют три образовательные 
организации дополнительного образования детей, а также четыре структурных подразделения в 
четырех образовательных центрах, на базе которых обучаются более 17 тысяч учащихся по 
программам дополнительного образования, в том числе персонифицированного финансирования 
что составляет 70% от общего числа детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в 
МО «Выборгский район».

Сеть организаций дополнительного образования детей нуждается в серьезном обновлении 
-  капитальный ремонт, модернизация материально-технического оснащения.

В организациях дополнительного образования детей (в том числе в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам) создаются условия для получения детьми-инвалидами 
качественного образования.

В МО «Выборгский район» работает муниципальный опорный центр - МБОУДО «Дворец 
творчества». В рамках этой деятельности учреждение осуществляет координацию и 
методическое сопровождение деятельности школьных музеев и выставочных залов, отделений 
дополнительного образования и школьных спортивных клубов, организацию и проведение 
массовых мероприятий, досуговых программ, соревнований, смотров, фестивалей детского 
творчества для учащихся образовательных учреждений района.

В целях реализации мероприятий национального и регионального проекта «Успех каждого 
ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета 
при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 
от 3 сентября 2018 года №10, на основании распоряжения Правительства Ленинградской области 
от 29 июля 2019 года № 488-р «О персонифицированном финансировании дополнительного 
образования детей в Ленинградской области») в трех образовательных организациях 
дополнительного образования детей, а также четырех структурных подразделениях с сентября 
2019 года реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного 
образования. В связи с внесением в 2022 году изменений в Федеральный закон от 13.07.2020 
№ 189-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 
оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» с 1 марта 2023 года на 
территории муниципального образования Выборгский муниципальный район оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ осуществляется через формирование и исполнение 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере.

Система дошкольного, общего и дополнительного образования детей Выборгского района 
насчитывает 2212 педагогических работников (в организациях дошкольного образования -  
671 педагогов, в общеобразовательных организациях -  1465 педагога), из них 1003 учителей; 
организациях дополнительного образования детей: 76 педагогов.



На текущий момент в сфере развития кадрового потенциала системы дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей, в том числе в организациях отдыха и 
оздоровления детей, Выборгского района сохраняются следующие острые проблемы, требующие 
решения:

- невысокие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров: Доля 
молодых педагогов в возрасте до 35 лет на 2024 год составляет 20%;

- достаточно выражен гендерный дисбаланс в общем образовании: доля педагогов-мужчин 
- чуть более 6 процентов.

Обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки 
управленческого и педагогического корпуса требуют большей мобильности и гибкости системы 
повышения квалификации, основанной на единых рамках профессиональных умений, но адресно 
отвечающей на персональные запросы педагогов и школ;

В Выборгском районе буду продолжены мероприятия, направленные на 
совершенствование кадрового потенциала системы образования в целом, повышение престижа 
педагогической профессии, обновление и закрепление педагогических кадров.

Кроме того, с целью улучшения качества образования, безопасного нахождения 
обучающихся в муниципальных образовательных организациях будет продолжено обновление 
материально-технической базы образовательных организаций Выборгского района, в том числе 
путем выполнения мероприятия по реализации субсидии на поддержку развития общественной 
инфраструктуры муниципального значения.

1.2. Прогноз развития системы образования Выборгского района Ленинградской области 
до 2027 года

Прогноз состояния сферы образования базируется как на демографических прогнозах о 
количестве детей дошкольного и школьного возраста и молодежи, на прогнозах развития 
экономики, рынка труда, социальной сферы, так и на планируемых результатах реализации 
мероприятий, предусмотренных Программой.

Наиболее значимым эффектом от реализации Программы станет доступность 
качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и 
требованиям инновационного социально ориентированного развития всем жителям Выборгского 
района Ленинградской области независимо от их места жительства, социального, 
имущественного статуса и состояния здоровья.

В результате реализации Программы ожидается достижение следующих результатов:

В системе дошкольного образования
Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях:
увеличение количества мест в дошкольных образовательных организациях;
обеспечение 100% детей в возрасте от 3-х до 7-и лет местами в образовательных 

организациях, организациях, осуществляющих услуги по дошкольному образованию и (или) 
присмотру и уходу за детьми;

увеличение охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 0 до 7 лет;
повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых 

возможностей для обучения в начальной школе;
улучшение кадрового обеспечения системы дошкольного образования и повышение 

профессионального уровня работников дошкольного образования;
повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития детей 

дошкольного возраста;
повышение открытости дошкольных образовательных организаций;
повышение эффективности использования бюджетных средств в дошкольном 

образовании;
улучшение условий содержания и образования детей, повышение эффективности 

использования материально-технической базы дошкольных образовательных организаций.



В системе общего образования
Главным результатом системных изменений в сфере общего образования Выборгского 

района Ленинградской области будет формирование новых жизненных установок, 
компетентностей, мобильности социального поведения выпускников общеобразовательных 
организаций за счет развития доступности качественного образования для всех категорий детей: 

повысится удовлетворенность населения качеством общеобразовательных услуг; 
повысится эффективность использования бюджетных средств, будет обеспечена 

финансово-хозяйственная самостоятельность общеобразовательных организаций за счет 
реализации новых принципов финансирования;

в общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие 
современным требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

обучающимся независимо от места жительства будет обеспечен доступ к современным 
условиям обучения, включая высокоскоростной доступ в сеть Интернет;

старшеклассники получат возможность обучаться по образовательным программам 
профильного обучения;

будет сокращен разрыв в качестве образования между наиболее и наименее успешными 
школами;

будут созданы ресурсы и программы для талантливой молодежи и одаренных детей; 
получат поддержку и распространение лучшие педагогические практики, модели 

образовательных систем, обеспечивающих современное качество дошкольного, общего, 
дополнительного образования.

В системе воспитания и дополнительного образования
Увеличится количество несовершеннолетних, занимающихся по программам 

дополнительного образования, в т.ч. по сертификатам персонифицированного финансирования.
Обеспечивается функционирование модели персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей;
Удовлетворенность населения качеством услуг дополнительного образования;
Увеличится число обучающихся в общеобразовательных организаций, вовлеченных в 

общественно-полезную, социально-значимую деятельность, в т.ч. мероприятия по 
патриотическому воспитанию. Увеличится число обучающихся вовлеченных в «Движение 
первых».

В развитии кадрового потенциала
Повышение конкурентоспособности квалифицированного учителя приведет к притоку в 

систему образования новых квалифицированных и профессиональных работников.
Повышение заработной платы и нарастающее давление на недостаточно 

квалифицированных работников со стороны потребителей и профессионального сообщества 
приведут к обновлению состава и компетенций педагогических кадров.

Важнейшее место в системе непрерывного образования будет занимать аттестация 
педагогических работников образовательных организаций.

Будет создана среда для карьерного роста и реализации творческой инициативы педагогов, 
что сделает его привлекательным для молодых и перспективных специалистов.

Таким образом, внедрение современных организационных и экономических механизмов 
управления развитием образования Выборгского района Ленинградской области позволят 
повысить уровень доступности, качества образования, эффективности деятельности системы.

В развитии системы отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков 
Увеличится численность детей и подростков, имеющих после отдыха и оздоровления 

выраженный оздоровительный эффект.
Будет увеличиваться количество детей и подростков, охваченных организованными 

формами оздоровления и отдыха, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации.



В молодежной политике
Будет создана более эффективная система работы с молодёжью.
Увеличится число молодых людей, участвующих в мероприятиях по основным 

направлениям молодёжной политики, имеющих активную жизненную позицию.
Будут развиваться молодёжные творческие, спортивные и гражданско-патриотические 

объединения.

II. Приоритетные направления в сфере образования, описание основных целей и задач
муниципальной программы

2.1. Приоритетные направления в сфере образования сформированы с учетом целей и 
задач, изложенных в следующих документах:

Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;
Областной закон от 08.08.2016 №76-оз «О стратегии социально-экономического развития 

Ленинградской области до 2030 года и признании утратившим силу областного закона 
«О концепции социально-экономического развития Ленинградской области на период до 2025 
года»;

Государственная программа Ленинградской области «Современное образование 
Ленинградской области», утвержденная постановлением Правительства Ленинградской области 
от 14 ноября 2013 года №398 «О государственной программе Ленинградской области 
«Современное образование Ленинградской области»;

Федеральный закон от 13.07.2020 № 189-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О государственном 
(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в 
социальной сфере»;

Распоряжение Правительства Ленинградской области от 24.11.2022 № 865-р «Об 
утверждении Плана работы по реализации Концепции развития дополнительного образования 
детей до 2030 года этап (2022 - 2024 годы) в Ленинградской области и целевых показателей 
реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года в 
Ленинградской области».

Основными приоритетами государственной политики области в сфере образовании на 
среднесрочную перспективу являются:

обеспечение равного доступа к качественному дошкольному образованию и обновлению 
его содержания и технологий;

обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте 
от 3 до 7 лет;

увеличение охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 0 до 7 лет;
увеличение мест негосударственного сектора в предоставлении услуг дошкольного 

образования;
создание условий для полноценного физического и психического развития детей 

дошкольного возраста;
повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых 

возможностей для обучения в начальной школе;
сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания;
организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и развития;
формирование муниципальной сети общего образования, оптимальной для доступности 

услуг и эффективного использования ресурсов общего образования;
создание информационной системы в сфере общего образования для обеспечения 

гражданам доступности государственных и муниципальных услуг и сервисов, предоставляемых 
общеобразовательными организациями, развитие информационной образовательной среды;



обеспечение одинаково высокого качества общего образования детям независимо от места 
жительства и социально-экономического статуса их семей, создание открытой системы 
информирования граждан о качестве общего образования Выборгского района Ленинградской 
области;

внедрение новых финансово-экономических и организационно-управленческих
механизмов, стимулирующих повышение качества услуг и эффективности деятельности 
муниципальных общеобразовательных организаций;

формирование механизмов обеспечения доступности качественных образовательных 
услуг общего образования детям с ограниченными возможностями здоровья, организацию их 
психолого-педагогического сопровождения; внедрение современных моделей и технологий 
охраны и укрепления здоровья обучающихся, формирование культуры здоровья; 

выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников; 
развитие системы дистанционного образования;
обеспечение вариативности по предоставлению услуг дополнительного образования; 
реализация модели персонифицированного финансирования дополнительного

образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного 
образования;

сохранение приоритета нравственного и гражданского воспитания подрастающего 
поколения;

поддержка и распространение лучших педагогических практик, моделей образовательных 
систем, обеспечивающих современное качество образования;

формирование эффективных механизмов создания и продвижения инновационных 
разработок, обеспечивающих опережающее развитие сферы образования;

формирование кадрового резерва для замещения должностей руководителей 
образовательных организаций Выборгского района Ленинградской области, разработка 
механизма его регулярного обновления;

обновление кадрового состава образовательных организаций Выборгского района 
Ленинградской области и его продуктивности: омоложение и рост профессионального уровня 
педагогических кадров;

поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, 
образовательных организаций и их сетей.

обеспечение готовности педагогических работников и управленческих кадров к 
реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего и 
профессионального образования;

развитие системы профессиональных конкурсов и последующего сопровождения 
профессионального развития их участников;

сохранение и развитие системы оздоровления и отдыха детей, подростков и молодёжи 
Выборгского района Ленинградской области с целью оказания эффективной государственной 
помощи в отношении семьи и детей, направленной на укрепление здоровья подрастающего 
поколения, развития сети загородных стационарных лагерей;

использование передового опыта работы системы дополнительного образования и лучших 
оздоровительных организаций Выборгского района Ленинградской области для развития 
творческого потенциала детей в сфере художественной, научно-технической, социально­
педагогической, туристско-краеведческой направленности; для развития сферы молодёжного 
отдыха; для дальнейшего развития массовых видов спорта и туризма, поддержки деятельности 
детских и молодёжных общественных объединений;

выполнение социального заказа для организации оздоровления и летнего отдыха детей 
работающих граждан, детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей- 
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей вынужденных переселенцев, 
подростков, состоящих на профилактическом учёте в органах внутренних дел;

активизация совместной работы по предупреждению правонарушений среди детей, 
подростков и молодёжи;



обеспечение условий для выполнения санитарно-гигиенических норм и правил, 
эпидемиологической и противопожарной безопасности, обеспечивающих у детей, подростков и 
молодёжи охрану и укрепление здоровья, профилактику заболеваний, текущее медицинское 
обслуживание, закаливание организма, режим питания, формирование навыков здорового образа 
жизни;

организация полноценного сбалансированного питания за счёт использования продуктов 
питания, обогащённых микронутриентами и витаминами; закупка продуктов питания в 
соответствии с федеральным законодательством при наличии у поставщиков документов, 
подтверждающих качество и безопасность продуктов питания;

создание безбарьерной среды и условий для отдыха и оздоровления детей и подростков 
всех групп здоровья в организациях отдыха и оздоровления;

приведение материально-технической базы организаций отдыха и оздоровления в 
соответствие с современными разработками и технологиями;

обеспечение максимально возможной прозрачности и доступности информации о системе 
образования, о качестве работы отдельных организаций;

развитие системы оценки качества образования на уровне образовательных организаций;
развитие системы общественно-государственного управления образованием.
2.2. Основные цели и задачи муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является: Повышение доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики района, 
современным требованиям общества. Выборгского района Ленинградской области.

Задачи муниципальной программы:
1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения 

качественного образования в Выборгском районе Ленинградской области.
2. Создание условий для обеспечения качественного общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, соответствующего 
требованиям развития экономики Выборгского района Ленинградской области, современным 
потребностями общества и каждого гражданина.

3. Создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного 
образования детей, обеспечение её современного качества, доступности и эффективности, для 
эффективного оздоровления и полноценного отдыха детей и подростков, эффективной 
организации их занятости в свободное от учебы время.

4. Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 
дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и 
оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

5. Формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, способствующей 
инновационному развитию муниципальной системы образования.

6. Создание условий для самореализации молодёжи, стимулирование молодёжи к ведению 
здорового образа жизни, формирование устойчивой гражданской позиции у молодёжи.

7. Повышение качества жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

8. Создание эффективной системы управления ресурсами и качеством системы 
образования Выборгского района Ленинградской области.

Цели и задачи Программы взаимосвязаны с целями и задачами Государственной 
программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области», 
утвержденной постановлением Правительства Ленинградской области от 04 ноября 2013 года 
№398 «О государственной программе Ленинградской области «Современное образование 
Ленинградской области» и Государственной программы Ленинградской области «Социальная 
поддержка отдельных категорий граждан в Ленинградской области», утвержденной 
постановлением Правительства Ленинградской области от 14.11.2013 №406 «О государственной 
программе Ленинградской области «Социальная поддержка отдельных категорий граждан в 
Ленинградской области».



ПОДПРОГРАММА 1
«Содействие развитию дошкольного образования детей в Выборгском районе

Ленинградской области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации 
муниципальной подпрограммы

2025 -  2027 годы

Ответственный исполнитель Комитет образования администрации муниципального
муниципальной подпрограммы образования «Выборгский район» Ленинградской области

Соисполнители муниципальной 
программы

Администрация муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области

Участники муниципальной 
подпрограммы

Муниципальные учреждения, оказывающие услуги 
(выполняющие работы) в сфере образования

Цель муниципальной 
подпрограммы

Обеспечение государственных гарантий прав каждого 
ребенка, проживающего на территории Выборгского 
района Ленинградской области, на качественное и 
доступное дошкольное образование

Задачи муниципальной 
подпрограммы

Повышение доступности и качества дошкольного 
образования;
обновление содержания дошкольного образования детей в 
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами дошкольного образования 
и потребностями заказчика образовательных услуг; 
обеспечение равного доступа к качественному 
дошкольному образованию, независимо от места 
жительства и социально-экономического положения семьи; 
создание дополнительных мест в дошкольных 
образовательных организациях Выборгского района 
Ленинградской области с целью обеспечения доступности 
дошкольного образования для детей от 1,5 до 7 лет; 
оптимизация образовательного пространства 
образовательных учреждений в системе дошкольного 
образования;
обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, 
условий формирования здоровье сберегающей и 
развивающей среды дошкольных образовательных 
учреждений;
развитие альтернативных форм дошкольного образования; 
укрепление материально-технической базы дошкольных 
образовательных учреждений;
совершенствование системы психолого-педагогической 
поддержки семей, имеющих детей дошкольного возраста; 
создание условий для формирования здорового образа 
жизни и духовно-нравственного развития детей; 
обеспечение преемственности дошкольного и начального 
общего образования;
стимулирование и обеспечение условий для 
профессионального развития работников системы 
дошкольного образования.

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной подпрограммы

1. Обеспечение местами в дошкольных образовательных 
организациях детей в возрасте от 3 до 7 лет -  100%;



2. Увеличение охвата детей дошкольного возраста в 
возрасте от 1,5 до 7 лет дошкольным образованием до 91%;
3. Увеличение численности дошкольников, обучающихся 
по образовательным программам дошкольного 
образования, соответствующих требованиям федерального 
государственного стандарта дошкольного образования 
100%.

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной подпрограммы

Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально- 
технической базы дошкольного образования»

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы -  
всего, в т.ч. по годам 
реализации с разбивкой на 
проектную и процессную часть, 
руб.

Объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
«Содействие развитию дошкольного образования детей в 
Выборгском районе Ленинградской области» составит -  
6 266 378 459,80 рублей, в том числе: 
на 2025 год -  2 123 194 575,14 рублей, из них:
- проектная часть -  3 322 800,00 рублей
- процессная часть -  2 119871 775,14 рублей 
на 2026 год -  2 071 591 942,33 рублей, из них:
- проектная часть - 3 322 800,00 рублей
- процессная часть -  2 068 269 142,33 рублей 
на 2027 год -  2 071 591 942,33 рублей, из них:
- проектная часть - 3 322 800,00 рублей
- процессная часть - 2 068 269 142,33 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение 
цели муниципальной 
подпрограммы, - всего, в том 
числе по годам реализации

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

1.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы: состояние и основные 
проблемы дошкольного образования.

Система дошкольного образования Выборгского района Ленинградской области должна 
соответствовать современному уровню социально-экономического развития Выборгского района 
и потребностям населения.

Сохраняется переполненность групп в дошкольных образовательных организациях 
Выборгского района, что не позволяет в полной мере удовлетворить потребности населения 
района в доступных и качественных услугах дошкольного образования и обеспечить 
государственные гарантии доступности дошкольного образования для всех слоев населения 
района.

Основными задачами дошкольной образовательной организации являются: охрана жизни 
и укрепление здоровья детей, обеспечение интеллектуального, личностного и физического 
развития ребенка, осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка, 
приобщение детей к общечеловеческим ценностям, взаимодействие с семьей для полноценного 
развития ребенка.

Сеть муниципальных образовательных организаций, реализующих программу 
дошкольного образования, включает 41 учреждение: 22 муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений и 19 муниципальных бюджетных общеобразовательных 
учреждений с дошкольными отделениями.

Численность воспитанников в учреждениях, осуществляющих присмотр и уход, а также 
реализующих основную образовательную программу дошкольного образования Выборгского 
района на 24.12.2024 год составляет -  7381 чел., в т.ч.:

- в муниципальных учреждениях -  7009 чел.;



- в частных учреждениях -  268 чел.;
- в учреждении Минобороны -  104 чел.
В целом по Выборгскому району Ленинградской области охват детей дошкольного 

возраста в возрасте от 1-6 лет составляет 90%.
С целью обеспечения условий для повышения доступности дошкольного образования в 

Выборгском районе Ленинградской области ежегодно создаются новые места, в т.ч. за счет 
вариативных форм -  адаптационные группы для детей от 0-3 лет.

С целью обеспечения открытости процесса комплектования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций с 2012 года введена электронная система записи детей и 
комплектования муниципальных дошкольных образовательных организаций с использованием 
автоматизированной информационной системы «Электронный детский сад».

Работа по обеспечению доступности дошкольного образования продолжится в 
2025-2027 г.г. за счет создания дополнительных мест в имеющихся общеобразовательных 
организациях. Вместе с тем необходимо продолжить работу по созданию условий для 
удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья.

При реализации Программы должны быть достигнуты следующие результаты: 
увеличение количества мест в дошкольных образовательных организациях; 
обеспечение 100% детей в возрасте от 3-х до 7-и лет местами в образовательных 

организациях, организациях, осуществляющих услуги по дошкольному образованию и (или) 
присмотру и уходу за детьми;

увеличение охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 0 до 7 лет; 
повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых 

возможностей для обучения в начальной школе;
улучшение кадрового обеспечения системы дошкольного образования и повышение 

профессионального уровня работников дошкольного образования;
повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития детей 

дошкольного возраста;
повышение открытости дошкольных образовательных организаций;
повышение эффективности использования бюджетных средств в дошкольном 

образовании;
улучшение условий содержания и образования детей, повышение эффективности 

использования материально-технической базы дошкольных образовательных организаций.

1.2. Прогноз развития в сфере реализации Подпрограммы до 2027 года.
Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях: 
создание дополнительных мест за счет: создания дополнительных мест в действующих 

детских садах за счет рационального использования помещений, развития групп 
кратковременного пребывания, развития вариативных форм предоставления дошкольного 
образования;

создание условий для полноценного физического и психического развития детей 
дошкольного возраста;

повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых 
возможностей для обучения в начальной школе;

сохранение и укрепление здоровья детей, развитие физической культуры; 
поддержка инноваций и инициатив педагогов;
организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и развития детей.

II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ НА
ПЕРИОД ДО 2027 ГОДА

В дошкольном образовании важнейшими приоритетами являются:
обеспечение равного доступа к качественному дошкольному образованию и обновлению 

его содержания и технологий;



обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 
до 7 лет;

увеличение охвата дошкольным образованием детей от 0-7 лет;
увеличение мест негосударственного сектора в предоставлении услуг дошкольного 

образования;
создание условий для полноценного физического и психического развития детей 

дошкольного возраста;
повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых 

возможностей для обучения в начальной школе;
сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания; 
организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и развития.

III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ и ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ И ЭТАПОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи подпрограммы
Цель подпрограммы -  Обеспечение государственных гарантий прав каждого ребенка, 

проживающего на территории Выборгского района Ленинградской области, на качественное и 
доступное дошкольное образование.

Задачи подпрограммы:
- создание дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях 

Выборгского района Ленинградской области с целью обеспечения доступности дошкольного 
образования для детей от 1,5 до 7 лет;

- оптимизация образовательного пространства образовательных учреждений в системе 
дошкольного образования;

- обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования 
здоровьесберегающей и развивающей среды дошкольных образовательных учреждений;

- развитие альтернативных форм дошкольного образования;
- укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;
- совершенствование системы психолого-педагогической поддержки семей, имеющих 

детей дошкольного возраста;
- создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно-нравственного 

развития детей;
- обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования;
- стимулирование и обеспечение условий для профессионального развития работников 

системы дошкольного образования.
3.2. Основные ожидаемые результаты реализации подпрограммы.
3.2.1. Будет проведена модернизация муниципальной системы дошкольного образования: 
обеспечена доступность дошкольного образования за счет открытия дошкольных групп в

школах; развиты вариативные формы дошкольного образования в структуре муниципальных 
образовательных организаций (группы кратковременного пребывания, консультативные пункты, 
и др.);

стимулировано развитие негосударственного сектора дошкольного образования и 
социализации детей;

3.2.2. Будет обеспечено обновление содержания и повышение качества дошкольного 
образования:

внедрен федеральный государственный стандарт дошкольного образования; 
создано единое образовательное пространство «дошкольное -  начальное общее 

образование»;
повышен уровень созданных в соответствии с действующими федеральными 

государственными стандартами условий для реализации основных образовательных программ в 
дошкольных организациях;



обеспечены условия для здоровья сбережения и физического развития дошкольников в 
образовательных организациях;
продолжено развитие механизмов диагностики и сопровождения детей с учетом их 
индивидуальных потребностей, способностей и особенностей (адаптивные модели образования 
дошкольников с ограниченными возможностями здоровья, инклюзивное образование, развитие 
творческих способностей.

IV. СВЕДЕНИЯ О ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Развитие дошкольного образования детей в Выборгском районе 
Ленинградской области»

№
п/п Наименование показателя Ед. измерения

Значение целевого индикатора 
в том числе по годам

2025 год 2026 год 2027 год

1

Доля детей дошкольного 
возраста, получающих 
образование по программам 
дошкольного образования с 
использованием различных форм 
организации образования (в 
общей численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, 
проживающих на территории 
муниципального района);

% 100 100 100

2

Доля детей дошкольного 
возраста, получающих 
образование по программам 
дошкольного образования с 
использованием различных форм 
организации образования (в 
общей численности детей в 
возрасте от 1,5 до 7 лет, 
проживающих на территории 
муниципального района);

% 89 90 91

3

3. Доля численности 
дошкольников, обучающихся по 
образовательным программам 
дошкольного образования, 
соответствующих требованиям 
федерального государственного 
стандарта дошкольного 
образования (от общего числе 
дошкольников, обучающихся по 
программам дошкольного 
образования).

% 100 100 100



Подпрограмма 2
«Содействие развитию начального общего, основного общего и среднего общего 

образования детей в Выборгском районе Ленинградской области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации 
муниципальной подпрограммы

2025 -  2027 годы

Ответственный исполнитель Комитет образования администрации муниципального
муниципальной подпрограммы образования «Выборгский район» Ленинградской области
Соисполнители муниципальной 
программы

Администрация муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области

Участники муниципальной 
подпрограммы

Муниципальные учреждения, оказывающие услуги 
(выполняющие работы) в сфере образования

Цель муниципальной 
подпрограммы

Создание условий для обеспечения государственных 
гарантий реализации прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного качественного начального 
общего, основного общего и среднего общего образования

Задачи муниципальной 
подпрограммы

Расширение доступности качественного общего 
образования детей.
Обеспечение односменного режима обучения в 
общеобразовательных организациях за счет создания новых 
мест.
Модернизация технологий и содержания обучения в 
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, в том числе для детей с 
ограниченными возможностями здоровья.
Создание механизмов обеспечения равного доступа к 
качественному образованию, независимо от места 
жительства и социально-экономического статуса.
Включение потребителей образовательных услуг в оценку 
деятельности системы образования через развитие 
механизмов внешней оценки качества образования и 
государственно-общественного управления.

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы 
муниципальной программы

1. Обеспечение доступности общего образования.
2. Обеспечение односменного режима обучения в 
общеобразовательных организациях.
3. Обновление содержания общего образования детей в 
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, в том числе для детей с 
ограниченными возможностями здоровья.

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной подпрограммы

Региональный проект «Педагоги и наставники».
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально- 
технической базы общего и дополнительного образования».

Финансовое обеспечение

Объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
«Содействие развитию начального общего, основного 
общего и среднего общего образования детей в Выборгском

муниципальной программы -  
всего, в т.ч. по годам 
реализации с разбивкой на 
проектную и процессную часть, 
руб.

районе Ленинградской области» составит -  8 047 056 900,34 
рублей, в том числе:
на 2025 год -  2 924 782 436,47 рублей, из них:
- проектная часть - 299 655 690,52 рублей
- процессная часть - 2 625 126 745,95 рублей 
на 2026 год -  2 559 412 567,11 рублей, из них:
- проектная часть -  151 553 394,14 рублей



- процессная часть -  2 407 859 172,97 рубля 
на 2027 год -  2 562 861 896,76 рублей, из них:
- проектная часть- 155 464 018,50 рублей
- процессная часть- 2 407 397 878,26 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение 
цели муниципальной 
программы, - всего, в том числе 
по годам реализации

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ 
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы: состояние и основные 
проблемы в системе начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Развитие системы общего образования на территории МО «Выборгский район» 
осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики через 
реализацию государственной программы Ленинградской области «Современное образование 
Ленинградской области», мероприятий приоритетного национального проекта «Образование».

В системе образования МО «Выборгский район» Ленинградской области по состоянию на
20.09.2024 год функционирует 32 муниципальных общеобразовательных организаций. В том 
числе:

основные общеобразовательные организации -  4;
средние общеобразовательные организации -  28, в том числе: 2 с углубленным изучением 

отдельных предметов, 2 гимназии, а также 4 образовательных центра.
При этом 5 общеобразовательных организаций имеют филиалы (МБОУ «Каменногорский 

ЦО», МБОУ «Приморский ЦО», МБОУ «Рощинский ЦО», МБОУ «Коробицынская СОШ», 
МБОУ «Первомайский ЦО»), 2 общеобразовательных организации имеют структурные 
отделения (МБОУ СОШ №1, МБОУ «СОШ №10»).

В целях решения задачи обеспечения доступности качественного общего образования 
осуществляются мероприятия по развитию и оптимизации сети общеобразовательных 
организаций.

Число обучающихся в общеобразовательных организациях МО «Выборгский район» на
20.09.2024 года составило 17098 человек.

В 2024/2025 году все обучающиеся Выборгского района обучаются в первую смену. Тем 
не менее, отмечается ежегодный рост численности обучающихся, в связи с чем, возникает угроза 
возникновения второй смены в городе Выборге и поселке Рощино. В связи с этим требуется 
строительство новых школ в городской местности (г. Выборг и пгт Рощино).

Основная задача в системе общего образования заключается в обеспечении высокого 
уровня качества образования, создании безопасности и комфортности условий обучения, которые 
будут являться фактором повышения качества жизни населения Выборгского района.

В целях обеспечения доступности общего образования для детей, проживающих в 
отдаленных территориях района, создана достаточная сеть школьных маршрутов. Парк 
школьных автобусов в общеобразовательных организациях Выборгского района насчитывает 
36 транспортных средств. Все автобусы соответствуют установленным требованиям.

Внедрение новых информационных технологий в систему общего образования 
Выборгского района, дистанционное обучение школьников реализуется в рамках долгосрочных и 
ведомственных целевых программ. Обновление материально-технической базы для 
формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков 
осуществляется, в том числе в рамках национального и регионального проекта «Современная 
школа» подпрограммы «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего 
образования детей в Ленинградской области» государственной программы Ленинградской



области «Современное образование Ленинградской области» (создание и функционирование 
Центров образования цифрового и гуманитарного профилей и Центров образования естественно­
научной и технологической направленностей «Точка роста»). Развитие данного направления 
позволило достичь высокого уровня оснащенности школ компьютерным и интерактивным 
оборудованием. В 2024 году данный проект был реализован в МБОУ «Коробицынская СОШ», 
МБОУ «Кондратьевская СОШ», МБОУ «Каменногорский ЦО», МБОУ «Полянская СОШ», 
МБОУ «СОШ г. Светогорска», МБОУ «Бородинская СОШ», МБОУ «Лесогорская СОШ».

Использование современных технологий является неотъемлемым условием успешной 
социализации детей-инвалидов, обучающихся на дому. В Выборгском районе Ленинградской 
области создаются условия для организации дистанционного обучения детей-инвалидов, 
обучающихся на дому.

Одним из основных показателей работы общеобразовательной организации является 
качество образования, в том числе результаты государственной итоговой аттестации 
выпускников 9 и 11 (12) классов.

В 2024 году общее количество выпускников 9 классов общеобразовательных организаций 
Выборгского района составило 1 658 человек (из них: 25 чел.- семейное образование, 12 чел. -  
ЧОУ «Школа «Лужки», 1 чел. -  имеющий справку об обучении как не получивший аттестат в 
2022 году, прибывший из Москвы). Из них обучаются по адаптированным основным 
образовательным программам для детей с интеллектуальными нарушениями 15 человек (0,9 % от 
общего количества выпускников). Проходили государственную итоговую аттестацию в форме 
ОГЭ -  1 437 человек (87,46 % от количества обучающихся, участвующих в ГИА), в форме ГВЭ -  
185 человека (11,26% от количества обучающихся, участвующих в ГИА), в форме 
промежуточной аттестации -  1 чел. (0,06% от количества обучающихся, участвующих в ГИА). 
Не допущено к государственной итоговой аттестации -  20 чел. (1,22% от количества 
обучающихся, участвующих в ГИА), из них: 3 чел. -  семейное образование. Прошли 
государственную итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании 
1615 чел. (98,30%), не получили аттестат 28 чел. (1,7%), из них, не допущено к ГИА - 20 чел., не 
прошли ГИА (получили неудовлетворительные результаты) -  8 чел. Аттестат об основном общем 
образовании с отличием получили 71 чел. (4,40% от количества получивших аттестат).

В 2024 году в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам основного общего образования, утвержденным совместным 
приказом Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по надзору в сфере образования 
и науки от 04 апреля 2023 года № 232/551 государственная итоговая аттестация по 
образовательным программам основного общего образования проводилась в форме в форме ОГЭ 
и ГВЭ. Для получения аттестата обучающимся необходимо было сдать 4 предмета в форме ОГЭ 
-  2 по обязательным предметам (русский язык и математика) и 2 предмета по выбору, 2 предмета 
в форме ГВЭ -  русский язык и математика.

В соответствии совместным приказом Министерства просвещения РФ и Федеральной 
службы по надзору в сфере образования и науки от 09 февраля 2024 года № 89/208 «Об 
утверждении особенностей проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного общего и среднего общего образования, формы 
проведения государственной итоговой аттестации и условия допуска в ней в 2023/24, 2024/25, 
2025/26 учебных годах», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 26 января 2024 года № 67 1 человек проходил ГИА-9 в форме промежуточной аттестации, 
результаты которой признавались результатами ГИА-9 и являлись основанием для выдачи 
указанным гражданам аттестатов об основном общем образовании.

Общее количество выпускников 11(12) классов общеобразовательных организаций 
в 2024 году составляет 418 человек (из них 16 человек - самообразование, 7 человек -  СПО на 
аттестат, 1 человек — не получивший аттестат в 2023 году). Проходили государственную 
итоговую аттестацию в форме ЕГЭ -  416 чел. (99,5%), в форме ГВЭ -  2 чел. (0,5%).

По итогам государственной итоговой аттестации 2024 года получили аттестат -  416 чел., 
не получили аттестат -  2 чел. (1 чел. -  самообразование (не сдан экзамен по математике), 1 чел. -  
выпускник, получивший справку в предыдущие годы (не явился на экзамен).



Количество выпускников 11 (12) классов, награжденных медалью «За особые успехи в 
учении», в 2024 году составляет 57 человек, из них получили медаль I степени -  42 чел., медаль 
II степени -  15 чел.

Тем не менее, анализ результатов государственной итоговой аттестации и муниципальной 
оценки качества образования позволяют сделать вывод, что существует сегмент школ (как 
сельских, так и городских), демонстрирующих низкие учебные результаты по отдельным 
предметам.

Качество образования и социализация школьников, обучающихся в ряде сельских школ 
остаются недостаточно высокими. Это ограничивает возможность получения выпускниками 
дальнейшего профессионального образования.

Профильное обучение старшеклассников в 2024/2025 учебном году осуществляют 100% 
общеобразовательных организаций, имеющих 10-11 классы. Охвачены профильным обучением 
100% старшеклассников. При этом спектр профилей, реализуемых в школах недостаточно 
широк. Таким образом, увеличивается потребность в сетевом взаимодействии различных 
образовательных организаций, объединении их ресурсов и образовательного потенциала.

Большое внимание уделяется созданию условий для обучения детей с ограниченными 
возможностями здоровья в общеобразовательных организациях.

В общеобразовательных организациях Выборгского района в 2024/2025 учебном году 
обучается 874 ребенка с ограниченными возможностями здоровья, 248 обучающихся имеют 
статус «ребенок-инвалид», 8 -  статус «инвалид». Организация обучения таких детей требует 
дополнительных мер по обеспечению доступности объектов и услуг, созданию в 
общеобразовательных организациях условий для охраны и укрепления здоровья детей, 
индивидуализации образовательного процесса и оказания услуг медико-психологической 
помощи.

Для этого осуществляется обновление материально-технической базы для формирования 
у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков в рамках регионального 
проекта «Современная школа» подпрограммы «Развитие начального общего, основного общего и 
среднего общего образования детей в Ленинградской области» государственной программы 
Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» (создание и 
функционирование Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»). 
Кроме того, осуществляется ремонт зданий и помещений образовательных учреждений в рамках 
настоящей программы, программы «Современное образование в Ленинградской области», а 
также путем выполнения мероприятия по реализации субсидии на поддержку развития 
общественной инфраструктуры муниципального значения.

Дальнейшее расширение возможностей обучения детей с ограниченными возможностями 
здоровья в общеобразовательных организациях сдерживаются следующими факторами:

архитектурная недоступность школ (пандусы, подъемники, расширенные входные 
проемы, оборудованные туалетные помещения и др.);

недостаточное количество необходимых учебных материалов и оборудования.
В связи с чем требуется проведение дополнительных мер по обеспечению доступа 

отдельных категорий детей к качественному образованию, созданию в общеобразовательных 
организациях условий для охраны и укрепления здоровья детей, индивидуализации 
образовательного процесса и оказания услуг медико-психологической помощи.

Устойчивая тенденция снижения числа здоровых детей определяет необходимость 
создания в каждой школе среды, обеспечивающей дальнейшее совершенствование медицинского 
обслуживания, организацию школьного питания, создание современных условий для занятий 
физической культурой и спортом.

В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, создаются 
условия для занятий физической культурой и спортом детей, в том числе, в рамках 
регионального проекта «Успех каждого ребёнка» подпрограммы «Развитие начального общего, 
основного общего и среднего общего образования детей в Ленинградской области» 
государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской 
области». Также в рамках подпрограммы «Развитие объектов физической культуры и спорта в 
Ленинградской области» государственной программы Ленинградской области «Развитие



физической культуры и спорта в Ленинградской области» осуществляется строительство 
универсального спортивного зала.

II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ НА ПЕРИОД ДО 2027 ГОДА

С целью расширения доступности качественного общего образования будет обеспечена 
реализация основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего и 
среднего общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных 
стандартов, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья. Будут проводится 
мероприятия, направленные на достижение цели федерального проекта «Успех каждого ребенка» 
(проведение капитального ремонта спортивных площадок (стадионов) общеобразовательных 
организаций);

С целью обеспечения односменного режима обучения в общеобразовательных 
организациях планируются мероприятия, направленные на создание новых мест в 
общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 
современными условиями обучения (реновация организаций общего образования) и оптимизации 
загруженности общеобразовательных организаций (эффективности использования имеющихся 
помещений).

III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи подпрограммы
Цель подпрограммы -  создание условий для обеспечения государственных гарантий 

реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного качественного начального 
общего, основного общего и среднего общего образования.

Задачи подпрограммы:
Расширение доступности качественного общего образования детей.
Обеспечение односменного режима обучения в общеобразовательных организациях за 

счет создания новых мест.
Модернизация технологий и содержания обучения в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, в том числе для детей с ограниченными 
возможностями здоровья.

Создание механизмов обеспечения равного доступа к качественному образованию, 
независимо от места жительства и социально-экономического статуса.

Включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы 
образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно­
общественного управления.

3.2. Показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы

Показатель 1. Удельный вес численности детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет, 
получающих образование по программам начального общего, основного общего и среднего 
общего образования в общеобразовательных организациях (в общей численности детей и 
молодежи в возрасте от 6 до 18 лет).

Показатель характеризует доступность общего образования.
Показатель рассчитывается как отношение количества детей в возрасте от 6 до 18 лет, 

получающих образование по программам начального общего, основного общего и среднего 
общего образования в образовательных организациях, к общей численности детей данного 
возраста, проживающих на территории Выборгского района.

Показатель 2. Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, 
в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях.



Показатель характеризует обеспечение односменного режима обучения 
в общеобразовательных организациях.

Показатель рассчитывается как отношение численности обучающихся, занимающихся в 
одну смену, к общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях 
Выборгского района.

Показатель 3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, 
получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности обучающихся 11(12) 
классов) муниципальных общеобразовательных организаций.

Показатель характеризует качество общего образования.
Показатель рассчитывается как отношение количества выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании, к общей 
численности обучающихся 11(12) классов) муниципальных общеобразовательных организаций.

IV. СВЕДЕНИЯ О ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей 
в Выборгском районе Ленинградской области»

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Значение целевого индикатора 
в том числе по годам

2025
год

2026
год

2027
год

1

Удельный вес численности детей и 
молодежи в возрасте от 6 до 18 лет, 
получающих образование по 
программам начального общего, 
основного общего и среднего общего 
образования в общеобразовательных 
организациях (в общей численности 
детей и молодежи в возрасте от 6 до 
18 лет)

% 100,0 100,0 100,0

2

Удельный вес численности 
обучающихся, занимающихся в одну 
смену, в общей численности 
обучающихся в 
общеобразовательных организациях

% 100,0 100,0 100,0

3

Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
получивших аттестат о среднем 
общем образовании, в общей 
численности обучающихся 11(12) 
классов) муниципальных 
общеобразовательных организаций

% 100,0 100,0 100,0



Подпрограмма 3
«Содействие развитию дополнительного образования детей в сфере образования в 

Выборгском районе Ленинградской области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации муниципальной 
подпрограммы

2025 -  2027 годы

Ответственный исполнитель 
муниципальной подпрограммы

Комитет образования администрации 
муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области

Соисполнители муниципальной 
подпрограммы

Администрация муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области

Участники муниципальной 
подпрограммы

Муниципальные учреждения, оказывающие услуги 
(выполняющие работы) в сфере начального 
общего, основного общего, среднего общего и 
дополнительного образования

Цель муниципальной подпрограммы Развитие дополнительного образования детей, 
направленного на успешную социальную и 
творческую социализацию детей, 
проявление детьми социальной ответственности, 
осознанного жизненного самоопределения и 
выбора профессии. Воспитание гармонично 
развитой и социально ответственной личности на 
основе духовно-нравственных ценностей народов 
Российской Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций.

Задачи муниципальной подпрограммы 1. Обеспечение институциональных изменений в 
системе дополнительного образования в 
соответствии с требованиями формирования 
муниципального уровня управления системой 
дополнительного образования и увеличения 
инвестиционной привлекательности 
дополнительного образования: 
разработка и введение вариантов муниципальной 
модели для сети организаций дополнительного 
образования: дополнительное образование как 
совокупность организаций, дополнительное 
образование как совокупность услуг, 
дополнительное образование как система 
программ;
интеграция системы дополнительного образования 
с организациями вне образовательного ведомства: 
культуры, спорта, молодежной политики; 
интеграция дополнительного образования с 
другими формами образования: с общим, 
профессиональным образованием; 
развитие сферы «неформальной» педагогики: 
детских общественных объединений, творческих 
сообществ, волонтерских, миссионерских и 
просветительских проектов;
разработка подходов и принципов повышения 
качества, доступности и эффективности 
дополнительного образования детей в



соответствии с меняющимися запросами населения 
и перспективными задачами развития общества и 
экономики;
создание муниципальной системы занятости детей 
в их свободное время в соответствии с запросами 
родителей (законных представителей).
2. Повышение общественного статуса 
дополнительного образования детей как фактора 
взаимодействия семейного и общественного 
воспитания, обеспечение доступности услуг 
дополнительного образования детей для граждан, 
независимо от места жительства, социально- 
экономического статуса, состояния здоровья.
3. Увеличить охват детей, занимающихся по 
общеразвивающим программам разных 
направленностей, и повысить их вариативность.
4. Модернизация программно-методического 
обеспечения содержания деятельности 
дополнительного образования детей, создание 
условий для увеличения масштаба, качества и 
разнообразия ресурсов системы дополнительного 
образования детей, их эффективного 
использования в интересах детей, семей, общества, 
государства.
5. Координация действий субъектов 
дополнительного образования детей в процессе 
сетевого взаимодействия на внутриведомственном 
и межведомственном уровнях.
6. Обеспечение функционирования системы 
персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных 
программ, равенство доступа к дополнительному 
образованию за счет средств бюджетов бюджетной 
системы, легкость и оперативность смены 
осваиваемых образовательных программ.
7. Формирование эффективной системы 
патриотического воспитания детей и молодежи, 
основанной на принципах нравственности и 
гражданской идентичности.

Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы

Увеличение численности образовательных 
организаций, реализующих инновационные 
программы дополнительного образования детей. 
Расширение спектра услуг дополнительного 
образования детей.
Увеличение охвата детей и молодежи в возрасте 
5-18 лет дополнительным образованием до 84% 
(в общей численности детей и молодежи в возрасте 
5-18 лет, проживающих на территории 
муниципального района).
Обеспечение доступности качественных 
образовательных услуг дополнительного 
образования детям с ограниченными 
возможностями здоровья, детям-инвалидам.



Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих 
право на получение дополнительного образования 
в рамках системы персонифицированного 
финансирования (выполнения муниципального 
социального заказа) -  не менее 35%.
Обеспечение доступа детей с ограниченными 
возможностями здоровья.
100% вовлечение обучающихся в систему 
патриотического воспитания.

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной программы

Отраслевой проект «Сохранение и развитие 
материально-технической базы общего и 
дополнительного образования»

Финансовое обеспечение муниципальной 
программы -  всего, в т.ч. по годам 
реализации с разбивкой на проектную и 
процессную часть, руб.

Объем ресурсного обеспечения реализации 
подпрограммы «Содействие развитию 
дополнительного образования детей в сфере 
образования в Выборгском районе Ленинградской 
области» по годам составит 615 900 210,66 рублей, 
в том числе:
на 2025 год: - 212 209 241,52 рубля, из них:
- проектная часть - 2 707 560,00 рубля
- процессная часть - 209 501 681,52 рублей 
на 2026 год: - 201 845 828,58 рублей, из них:
- проектная часть - 2 707 560,00 рублей
- процессная часть -  199 138 268,58 рубля 
на 2027 год: - 201 845 140,56 рублей, из них:
- проектная часть - 2 707 560,00 рублей
- процессная часть -  199 137 580,56 рубль

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной программы, - всего, в 
том числе по годам реализации

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

1.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы: состояние и основные 
проблемы в указанной сфере.

В системе образования МО «Выборгский район» функционируют на 01.01.2025 год три 
образовательные организации дополнительного образования детей, а также четыре структурных 
подразделения в четырех образовательных центрах, на базе которых обучаются более 17 тысяч 
учащихся по программам дополнительного образования, в том числе персонифицированного 
финансирования, что составляет 70% от общего числа обучающихся в образовательных 
организациях МО «Выборгский район».

Сеть организаций дополнительного образования детей нуждается в серьезном обновлении 
-  капитальный ремонт, модернизация материально-технического оснащения.

В МО «Выборгский район» работает муниципальный опорный центр - МБОУДО «Дворец 
творчества». В рамках этой деятельности учреждение осуществляет координацию и 
методическое сопровождение деятельности школьных музеев и выставочных залов, отделений 
дополнительного образования и школьных спортивных клубов, организацию и проведение 
массовых мероприятий, досуговых программ, соревнований, смотров, фестивалей детского 
творчества для учащихся образовательных учреждений района.



В целях реализации мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка» 
национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при 
Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 
от 3 сентября 2018 года №10, на основании распоряжения Правительства Ленинградской области 
от 29 июля 2019 года № 488-р «О персонифицированном финансировании дополнительного 
образования детей в Ленинградской области») в трех образовательных организациях 
дополнительного образования детей, а также четырех структурных подразделениях с сентября 
2019 года реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного 
образования. В связи с внесением в 2022 году изменений в Федеральный закон от 13.07.2020 
№ 189-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 
оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» с 1 марта 2023 года на 
территории муниципального образования Выборгский муниципальный район оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ осуществляется через формирование и исполнение 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере.

В 2025- году продолжаться мероприятия по организации работы школьных лесничеств.
В организациях дополнительного образования детей (в том числе в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам) создаются условия для получения детьми-инвалидами 
качественного образования.

1.2. Прогноз развития в сфере реализации подпрограммы до 2027 года.
Развитие в сфере воспитания и дополнительного образования будет проходить в 

следующих направлениях:
расширение возможности получения дополнительного образования детьми 

с ограниченными возможностями развития, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 
попечения родителей, а также детьми, оказавшимися в сложных жизненных ситуациях;

- совершенствование системы работы по выявлению и сопровождению одаренных детей.
- расширение спектра услуг дополнительного образования детей;

создание условий для реализации и распространения передовых практик 
дополнительных образовательных программ и методик;

- функционирование модели персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей;

- увеличение охвата детей, занимающихся по общеразвивающим программам разных 
направленностей, и повышение их вариативности;

- совершенствование системы воспитания: разработка и внедрение рабочих программ 
воспитания обучающихся в общеобразовательных организациях, проведение и участие 
обучающихся в мероприятиях различного уровня, в т.ч. патриотической направленности, 
вовлечение обучающихся в деятельность детских общественных объединений, вовлечение 
обучающихся в Движение первых.

II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ НА ПЕРИОД ДО 2027 ГОДА

Приоритетными задачами развития сферы воспитания и дополнительного образования 
детей являются:

повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся 
потребностям населения;

обеспечение вариативности по предоставлению услуг дополнительного образования;
сохранение приоритета нравственного и гражданского воспитания подрастающего 

поколения.



III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ и ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ И ЭТАПОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи подпрограммы.
Цель подпрограммы -  развитие дополнительного образования детей, направленного на 

успешную социальную и творческую социализацию детей, проявление детьми социальной 
ответственности, осознанного жизненного самоопределения и выбора профессии. Воспитание 
гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.

Задачи подпрограммы:
1. Обеспечение институциональных изменений в системе дополнительного образования в 

соответствии с требованиями формирования муниципального уровня управления системой 
дополнительного образования и увеличения инвестиционной привлекательности 
дополнительного образования:

разработка и введение вариантов муниципальной модели для сети организаций 
дополнительного образования: дополнительное образование как совокупность организаций, 
дополнительное образование как совокупность услуг, дополнительное образование как система 
программ;

интеграция системы дополнительного образования с организациями вне образовательного 
ведомства: культуры, спорта, молодежной политики;

интеграция дополнительного образования с другими формами образования: с общим, 
профессиональным образованием;

развитие сферы «неформальной» педагогики: молодежных и детских общественных 
объединений, творческих сообществ, волонтерских, миссионерских и просветительских 
проектов;

разработка подходов и принципов повышения качества, доступности и эффективности 
дополнительного образования в соответствии с меняющимися запросами населения и 
перспективными задачами развития российского общества и экономики;

создание муниципальной системы занятости детей в их свободное время в соответствии с 
запросами родителей (законных представителей);

обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 
дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и 
оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

2. Повышение общественного статуса дополнительного образования детей как фактора 
взаимодействия семейного и общественного воспитания, обеспечение доступности услуг 
дополнительного образования для граждан, независимо от места жительства, социально- 
экономического статуса, состояния здоровья;

3. Модернизация программно-методического обеспечения содержания деятельности 
дополнительного образования детей, создание условий для увеличения масштаба, качества и 
разнообразия ресурсов системы дополнительного образования, их эффективного использования в 
интересах детей, семей, общества, государства.

4. Координация действий субъектов дополнительного образования детей в процессе 
сетевого взаимодействия на внутриведомственном и межведомственном уровнях.

5. Формирование эффективной системы патриотического воспитания детей и молодежи, 
основанной на принципах нравственности и гражданской идентичности.



IV. СВЕДЕНИЯ О ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Развитие дополнительного образования детей в сфере образования 
в Выборгском районе Ленинградской области»

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Значение целевого индикатора 
в том числе по годам

2025
год

2026
год

2027
год

1 .

Доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного 
образования детей (в общей численности 
детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, 
проживающих на территории 
муниципального района).

% 83,6 84 84

2.

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
имеющих право на получение 
дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного 
финансирования в общей численности 
детей в возрасте от 5 до 18 лет.

% 35 35 35

3.
Доля обучающихся общеобразовательных 
организаций, вовлеченных в 
систему патриотического воспитания.

% 100 100 100



Подпрограмма 4
«Содействие развитию дополнительного образования детей в сфере искусства 

в Выборгском районе Ленинградской области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации муниципальной 
подпрограммы

2025 -  2027 годы

Ответственный исполнитель Администрация муниципального образования
муниципальной подпрограммы «Выборгский район» Ленинградской области

Комитет спорта, культуры и молодежной политики 
администрации МО «Выборгский район»

Участники муниципальной 
подпрограммы

Комитет спорта, культуры и молодежной политики 
администрации МО «Выборгский район»

Отдел культуры комитета спорта, культуры и 
молодежной политики администрации МО «Выборгский 
район»

Муниципальные учреждения дополнительного 
образования в области искусств, координацию 
деятельности которых осуществляет комитет спорта, 
культуры и молодежной политики администрации 
МО «Выборгский район»

Цель муниципальной 
подпрограммы

Удовлетворение потребностей граждан в образовании и 
духовном развитии, сохранение и развитие сложившейся 
в Выборгском районе первого этапа системы подготовки 
музыкантов, художников в детских школах искусств (по 
видам искусств), являющихся необходимой базой и 
фундаментом будущего профессионального образования.

Задачи муниципальной программы Выявление художественно-одаренных детей и молодежи, 
а также обеспечение соответствующих условий для их 
образования и творческого развития;
Реализация нравственного потенциала искусства, как 
средства формирования и развития этических норм 
поведения и морали как личности, так и общества.

Ожидаемые (конечные) результаты 
реализации муниципальной 
программы

Доля детей, осваивающих дополнительные 
предпрофессиональные программы в области искусств за 
счет бюджетных средств, от общего количества 
обучающихся за счет бюджетных средств;
Доля обучающихся, у которых выявлены выдающиеся 
способности и таланты от общего количества 
обучающихся (достижения в региональных и 
всероссийских конкурсах и фестивалях; стипендиаты 
комитета по культуре и туризму Ленинградской области; 
обладатели премий Губернатора Ленинградской области;



Сохранность контингента обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным программам в 
области искусств (количество учащихся, освоивших 
дополнительные предпрофессиональные и 
общеразвивающие общеобразовательные программы в 
области искусств в полном объеме -  с первого по 
выпускной класс);
Доля адаптированных образовательных программ, по 
которым возможно обучение инвалидов и лиц с ОВЗ, в 
общей численности образовательных программ, 
реализуемых в ДШИ (за исключением хореографического 
и (или) циркового искусства);
Конкурс при приеме детей в ДШИ на обучение по 
предпрофессиональным программам в области искусств 
за счет бюджетных средств

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной программы

Не предусмотрены

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы - всего, 
в том числе по годам реализации

Объем ресурсного обеспечения реализации 
подпрограммы «Содействие развитию дополнительного 
образования детей в сфере искусства в Выборгском 
районе Ленинградской области» по годам составит 
614 232 114,61 рублей, в том числе: 
на 2025 год: - 214 285 791,50 рублей, из них:
-проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 214 285 791,50 рублей 
на 2026 год: - 199 967 844,45 рублей, из них:
-проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 199 967 844,45 рублей 
на 2027 год: - 199 978 478,66 рублей, из них:
-проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 199 978 478,66 рублей.

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной программы, - всего, 
в том числе по годам реализации

Налоговые расходы не предусмотрены

1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития сферы реализации
муниципальной подпрограммы

Современное общество переживает такой этап, когда назрела необходимость пересмотра 
одной из важнейших социальных сфер -  образования. Подтверждением тому являются 
приоритеты государственной политики на современном этапе, социально-экономические 
преобразования в стране за последние годы, частые изменения законодательных актов в области 
образования, обострившиеся демографические и духовно-нравственные проблемы общества.

Благодаря национальному проекту «Культура», который включает в себя три федеральных 
проекта: «Культурная среда», «Творческие люди» и «Цифровая культура», сегодня особое 
внимание уделяется обеспечению детских школ искусств необходимыми инструментами, 
оборудованием и материалами, так как данное обновление влияет на качество образования в 
детских школах искусств, которое в свою очередь является одним из наиболее важных 
показателей системы образования в области искусств.

В системе образования в области искусств МО «Выборгский район» функционирует 
6 муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования, на базе которых 
реализуются дополнительные предпрофессиональные программы, дополнительные 
общеразвивающие программы и оказываются платные образовательные услуги.



Сеть учреждений дополнительного образования в области искусств нуждается в серьезном 
обновлении -  необходим капитальный ремонт зданий и отдельных помещений, модернизация 
материально-технического оснащения школ искусств.

Существуют серьезные проблемы с обеспечением системы дополнительного образования 
в области искусств квалифицированными педагогическими кадрами.

В удаленных населенных пунктах Выборгского района, где располагаются школы 
искусств существует острый дефицит преподавательского состава.

Необходимо совершенствовать систему повышения уровня квалификации руководящих 
работников школ искусств.

В связи с реализацией дополнительных предпрофессиональных программ необходимо 
выполнение требований к условиям реализации этих программ, которые представляют собой 
систему требований к учебно-методическим, кадровым, финансовым, материально-техническим 
и иным условиям реализации программ.

С целью обеспечения высокого качества образования, его доступности, открытости, 
привлекательности для обучающихся, их родителей (законных представителей), духовно­
нравственного развития, эстетического воспитания и художественного становления личности -  в 
школах искусств должна быть создана комфортная развивающая образовательная среда, 
обеспечивающая возможность выявления и развития одаренных детей в области искусств.

Прогноз развития в области искусств Выборгского района

Общие усилия участников процесса развития в области искусств должны быть направлены 
на улучшение качества жизни населения, создание условий, способствующих всестороннему 
духовному развитию личности, повышению качества человеческого капитала, являющегося 
основным ресурсом социально-экономического развития Выборгского района в долгосрочной 
перспективе.

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли, 
продвижение культурного потенциала в Выборгском районе и за его пределами.

Реализация такого подхода предполагает:
- развитие инфраструктуры, укрепление кадрового потенциала отрасли;
- внедрение программно-целевых механизмов на местном уровне управления в области 

искусств;
- преодоление значительного отставания учреждений дополнительного образования в 

области искусств в использовании современных информационных технологий, создании 
электронных продуктов культуры, а также в развитии отраслевой информационной 
инфраструктуры;

- реализацию мер по увеличению объемов негосударственных ресурсов, привлекаемых на 
развитие в области искусств;

- повышение эффективности управления отраслью.
Реализация подпрограммы к 2027 году позволит:
- повысить эффективность деятельности учреждений дополнительного образования в 

области искусств, частично модернизировать деятельность школ искусств;
-обеспечить равный доступ населения к культурным ценностям и участию в культурной, 

жизни, реализации творческого потенциала населения Выборгского района;
- повысить качество дополнительного образования в области искусств;
- повысить квалификацию педагогических и руководящих работников школ искусств;
- обеспечить поддержку талантливых и одаренных детей -  учащихся школ искусств 

Выборгского района.

2. Приоритетные направления в области 
реализации муниципальной подпрограммы

Развитие сферы культуры, дополнительного образования в области искусств 
законодательно закреплено в распоряжении Правительства Российской Федерации



от 11 сентября 2024 года № 2501 -р «Стратегия государственной культурной политики на период 
до 2030 года», в составе приоритетных направлений долгосрочного социально-экономического 
развития Ленинградской области (Областной закон от 28 июня 2013 года № 45-оз «О концепции 
социально-экономического развития Ленинградской области на период до 2025 года»,

«План работы по реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 
2030 года, I этап (2022-2024 годы) в Ленинградской области и целевые показатели реализации 
Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года в Ленинградской 
области», утвержденный распоряжением Правительства Ленинградской области от 24 ноября 
2022 года № 865-р и в федеральном проекте «Культурная среда» национального проекта 
«Культура», а также в федеральном проекте «Семейные ценности и инфраструктура культуры» 
национального проекта «Семья».

Государство возводит культуру в ранг национальных приоритетов и признает ее 
важнейшим фактором роста качества жизни и гармонизации общественных отношений, залогом 
динамичного социально-экономического развития, гарантом сохранения единого культурного 
пространства и территориальной целостности России.

Ключевыми факторами формирования духовно-нравственного фундамента страны 
являются вопросы защиты традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 
культуры и исторической памяти, соблюдения конституционных прав граждан в сфере культуры, 
в том числе права на доступ к культурным ценностям, сохранения исторического и культурного 
наследия, выполнения задач в области национальной безопасности и социально-экономического 
развития Российской Федерации».

Учитывая, что недооценка роль и значение детских школ искусств в системе 
художественного образования до сих пор не до оценена, приоритетными задачами развития 
дополнительного образования в области искусств являются:

- противодействие подрывной деятельности недружественных государств в российском 
культурном пространстве;

- развитие концертной деятельности, направленной на выравнивание возможностей 
доступа граждан к культурным ценностям и благам;

- принятие мер, направленных на преодоление тенденции сокращения численности 
обучающихся в данных организациях;

- повышение доступности услуг в области искусств, обеспечение их соответствия 
изменяющимся потребностям населения;

- обеспечение вариативности по предоставлению услуг дополнительного образования в 
области искусств;

- сохранение приоритета нравственного и гражданского воспитания подрастающего 
поколения;

- укрепление единого культурного пространства Выборгского района на основе духовно­
нравственных ценностей и исторических традиций района;

- обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов 
культуры и искусства;

- создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской 
деятельности, организации внешкольного художественного образования и культурного досуга;

- продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, 
способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности;

- совершенствование организационных и правовых механизмов учреждений.

3. Цели, задачи, показатели (индикаторы), конечные результаты, сроки и этапы 
реализации муниципальной подпрограммы

Главной целью настоящей подпрограммы является создание условий для развития 
дополнительного образования в области искусств.

Достижение данной цели предполагается посредством решения задач, отражающих 
установленные полномочия органов местного самоуправления в области искусств.

Данные задачи ориентированы на реализацию прав граждан в области искусств,



установленных в положениях статьи 44 Конституции Российской Федерации, что относится к 
стратегическим национальным приоритетам.

Решение поставленных задач будет обеспечено посредством основного мероприятия:
1. «Предоставление субсидий муниципальным бюджетным учреждениям 

дополнительного образования в области искусств»;
Важнейшими условиями успешной реализации подпрограммы являются: 
признание стратегической роли культуры в развитии современного общества; 
нормативно - правовое совершенствование в области искусств;
качественное изменение подходов к оказанию услуг и развитию инфраструктуры отрасли, 

повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала;
повышение эффективности управления отраслью, внедрение программно-целевых 

механизмов на муниципальном уровне управления в области искусств;
расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий 

и электронных продуктов, а также создание отраслевой информационной инфраструктуры;
реализация комплекса мер по увеличению объемов негосударственных ресурсов, 

привлекаемых для развития в области искусств;
повышение эффективности бюджетных расходов.
Подпрограмма реализуется в один этап.
Сроки реализации настоящей муниципальной подпрограммы -  2025-2027 годы. 
Трехлетний период реализации подпрограммы установлен исходя из двух основных 

определяющих факторов:
1. Муниципальная подпрограмма применяется в практике управления как форма 

бюджетного планирования. В течение трех лет будут выявлены и учтены недостатки данной 
подпрограммы, апробированы механизмы реализации, уточнена система показателей, 
доработаны методики сбора и обработки статистической информации, порядки взаимодействия 
участников, способы ведения учета и отчетности и т.д., которые будут устранены при разработке 
муниципальной подпрограммы следующего периода;

2. Культура и искусство -  динамично меняющаяся сфера общественных отношений. Ее 
развитие связано с совершенствованием технологий, появлением новых форм художественного 
творчества, расширением состава используемых в творческом процессе выразительных средств, 
изменением эстетических предпочтений аудитории, политических и других социальных 
факторов, которые обуславливают необходимость регулярной корректировки программных 
мероприятий, актуализации целей и задач, принятия прочих мер управленческого характера.

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной подпрограммы и их значениях

В соответствии с «Планом работы по реализации Концепции развития дополнительного 
образования детей до 2030 года в Ленинградской области и целевыми показателями реализации 
Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года в Ленинградской 
области», утвержденным распоряжением Правительства Ленинградской области от 24 ноября 
2022 года № 865-р:

№
п/п Наименование показателя Ед. измерения

Значение целевого 
индикатора 

в том числе по годам

2025
год

2026
год

2027
год

1

Доля образовательных организаций 
дополнительного образования детей со 
специальными наименованиями «детская 
школа искусств», «детская музыкальная 
школа», «детская хоровая школа», 
«детская художественная школа», «детская

% 100 100 100



хореографическая школа», «детская 
театральная школа», «детская цирковая 
школа», «детская школа художественных 
ремесел», находящихся в ведении органов 
местного самоуправления;

2

Доля детей, осваивающих дополнительные 
предпрофессиональные программы в 
области искусств за счет бюджетных 
средств, от общего количества 
обучающихся за счет бюджетных средств;

% 80 80 80

3

Сохранность контингента обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам в области искусств 
(Количество учащихся, освоивших 
дополнительные общеобразовательные 
программы в области искусств в полном 
объеме -  с первого по выпускной класс);

% 90 90 90

4.

Доля обучающихся, у которых выявлены 
выдающиеся способности и таланты от 
общего количества обучающихся по 
предпрофессиональным программам в 
области искусств (достижения в 
региональных и всероссийских конкурсах 
и фестивалях; стипендиаты комитета по 
культуре и туризму Ленинградской 
области; обладатели премий Губернатора 
Ленинградской области;

% 25 25 25

5.

Количество адаптированных 
образовательных программ, по которым 
возможно обучение инвалидов и лиц с 
ОВЗ, в общей численности 
образовательных программ, реализуемых в 
ДШИ (за исключением хореографического 
и (или) циркового искусства);

% 5 5 5

6.

Конкурс при приеме детей в ДШИ на 
обучение по предпрофессиональным 
программам в области искусств за счет 
бюджетных средств.

чел. на 1 
место 1,3 1,3 1,3

4. Характеристика основных мероприятий муниципальной подпрограммы

В рамках подпрограммы предполагается реализация основное мероприятие: 
«Предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям 

дополнительного образования в области искусств»- выплата заработной платы работникам 
муниципальных учреждений дополнительного образования в области искусств, расходы на 
содержание объектов учреждений, укрепление материально-технической базы учреждений, 
повышение квалификации сотрудников учреждений, транспортные расходы, участие и 
организацию, проведение фестивалей и конкурсов, направленных на выявление выдающихся 
способностей и талантов у обучающихся школ искусств, поддержку талантливых и одаренных 
детей -  учащихся школ искусств Выборгского района, субсидии на иные цели и т.д. Огромное 
значение при выполнении приоритетных задач программы имеет, безусловно, участие школ 
искусств Выборгского района в федеральном проекте «Культурная среда» национального 
проекта «Культура» в рамках которого в значительной степени обновляется парк музыкальных 
инструментов, приобретено новое оборудование и учебные материалы.



Предусмотренные в рамках подпрограммы цели, задачи и мероприятия полным образом 
охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений развития в области искусств в 
Выборгском районе и в оптимальной степени будут способствовать достижению целей и 
конечных результатов настоящей подпрограммы.

5. Характеристика основных мер правового регулирования в сфере реализации
муниципальной подпрограммы

В течение всего срока реализации подпрограммы меры правового регулирования в 
области искусств определяются действующим законодательством Российской Федерации и 
Ленинградской области, нормативно - правовыми актами МО «Выборгский район». В течение 
срока действия подпрограммы ведется мониторинг хода ее реализации, на основании которого 
может уточняться состав мер правового регулирования, необходимых для эффективной 
реализации подпрограммы.

Ответственный исполнитель подпрограммы в пределах своих полномочий направляет 
соответствующие предложения в уполномоченные органы муниципальной и государственной 
власти, либо самостоятельно разрабатывает и утверждает ведомственный нормативный акт.

6. Информация о ресурсном обеспечении муниципальной подпрограммы за счет средств 
местного бюджета и иных источников финансирования

Ежегодный объем выделяемых средств определяется организационно-финансовым 
планом, утверждаемым комитетом спорта, культуры и молодежной политики администрации 
МО «Выборгский район» по итогам рассмотрения заявок, направляемых от подведомственных 
учреждений, а также решением совета депутатов МО «Выборгский район» о бюджете на 
очередной финансовый год.

Объемы финансового обеспечения подпрограммных мероприятий за счет средств бюджета 
МО «Выборгский район» определяются на основе анализа реализации подпрограммы «Развитие 
дополнительного образования в сфере искусств в Выборгском районе Ленинградской области»

муниципальной программы муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области «Современное образование в Выборгском районе» на 2025 -  2027 годы, 
плана культурно-массовых и информационно-просветительских мероприятий в сфере культуры, 
анализа количества и средней стоимости мероприятий, проводимых в Выборгском районе, а 
также полученных заявок на участие в подпрограмме.

В случае участия в мероприятиях государственной программы Ленинградской области 
«Развитие культуры в Ленинградской области» объемы софинансирования этих мероприятий 
устанавливаются в Соглашении между комитетом по культуре и туризму Ленинградской области 
и администрацией МО «Выборгский район» на основании распоряжения правительства 
Ленинградской области.

7. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы и описание мер по
оптимизации их негативного влияния

В рамках реализации подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее 
реализации.

Правовые риски
Правовые риски связаны с изменением федерального и регионального законодательства.
Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации подпрограммы 

планируется:
на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные 

заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;
проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и областном 

законодательстве в сфере образования, культуры и смежных областях.



Финансовые риски
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, 

вследствие этого, уровнем финансового обеспечения, секвестрованием бюджетных расходов на 
сферу культуры, образования.

В целях ограничения финансовых рисков будут предприняты следующие меры: 
ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию 

мероприятий муниципальной подпрограммы, в зависимости от достигнутых результатов; 
определение приоритетов для первоочередного финансирования;
планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов;
привлечение внебюджетного финансирования, в т.ч. на основе выявления и внедрения 

лучшего международного опыта по данному вопросу.
Для сокращения возможных негативных последствий риска в рамках подпрограммы 

предусмотрены меры, позволяющие осуществить перераспределение средств бюджета 
МО «Выборгский район» на те же цели другим потенциальным участникам подпрограммы.

Административные риски
Риски данной группы связаны с неэффективным управлением подпрограммой, низкой 

эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю 
управляемости в области искусств, нарушение планируемых сроков реализации подпрограммы, 
не достижение ее цели и задач, невыполнение плановых значений показателей, снижение 
эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 
формирование эффективной системы управления реализацией подпрограммы; 
проведение систематического мониторинга результативности реализации подпрограммы; 
повышение эффективности взаимодействия участников реализации подпрограммы; 
заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными 

сторонами; своевременная корректировка мероприятий подпрограммы.

Кадровые риски
Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных 

кадров в области искусств, что снижает эффективность работы учреждений дополнительного 
образования в области искусств и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством реализации 
мероприятий по повышению квалификации и переподготовке кадров в рамках подпрограммы.



Подпрограмма 5
«Содействие развитию системы отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в Выборгском районе Ленинградской
области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации муниципальной 
подпрограммы

2025 -  2027 годы

Ответственный исполнитель
Комитет образования администрации муниципального 
образования «Выборгский район» Ленинградскоймуниципальной ПОДНрО! раммы области

Соисполнители муниципальной 
подпрограммы

Администрация муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области

Участники муниципальной 
подпрограммы

Комитет спорта, культуры, молодежной политики 
администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области. 
Управление опеки и попечительства администрации 
муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области.
Муниципальные учреждения, оказывающие услуги 
(выполняющие работы) в сфере образования, 
молодежной политики и оздоровления детей.

Цель муниципальной 
подпрограммы

Создание условий для развития системы отдыха и 
оздоровления детей и подростков, в том числе детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, на 
территории муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области

Задачи муниципальной 
подпрограммы

Развитие системы оздоровления и отдыха детей и 
подростков Выборгского района, направленной на 
укрепление здоровья подрастающего поколения; 
качественное улучшение инфраструктуры загородных 
оздоровительных лагерей;
использование возможностей детских учреждений для 
сочетания оздоровительной работы с организацией 
творческого досуга, социальной реабилитации детей и 
подростков;
совершенствование механизма межведомственного 
взаимодействия и сотрудничества по вопросам 
организации отдыха и оздоровления детей и 
подростков.

Ожидаемые (конечные) результаты 
реализации муниципальной 
программы

1. Доля детей и подростков, имеющих после отдыха и 
оздоровления выраженный оздоровительный эффект - 
98%.
2. Доля детей от 6 до 18 лет (включительно), 
охваченных организованными формами оздоровления и 
отдыха детей и подростков (от общего количества детей 
данной категории) - 93%.
3. Доля оздоровленных детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации (от численности детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, 
подлежащих оздоровлению) до 68%.

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной программы

-



Финансовое обеспечение 
муниципальной программы -  
всего, в т.ч. по годам реализации с 
разбивкой на проектную и 
процессную часть, руб.

Объем ресурсного обеспечения реализации 
подпрограммы «Содействие развитию системы отдыха 
и оздоровления детей и подростков, в том числе детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, в 
Выборгском районе Ленинградской области» составит -  
294 321 478,40 рубля, в том числе: 
на 2025 год- 101 202 736,96 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть -  101 202 736,96 рублей 
на 2026 год - 96 535 624,97 рубля, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 96 535 624,97 рубля 
на 2027 год - 96 583 116,47 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 96 583 116,47 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной программы, 
всего, в том числе по годам 
реализации

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ 
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

Организация работы по развитию системы оздоровления, отдыха и занятости детей, 
подростков и молодежи, в целях обеспечения качества и доступности, предоставляемых в данной 
сфере услуг, носит многоаспектный характер и требует участия всех субъектов, занимающихся 
организацией летнего отдыха и досуговой занятости детей, подростков и молодежи.

Сеть детских загородных стационарных оздоровительных лагерей Выборгского района 
Ленинградской области включает в себя 3 муниципальных лагеря.

Ежегодно совершенствуется материально-техническая база стационарных детских 
лагерей.

В период летней кампании открываются лагеря:
- с дневным пребыванием на базе образовательных организаций общего и 

дополнительного образования;
- муниципальные загородные оздоровительные лагеря в летний период.

И. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ НА ПЕРИОД ДО 2027 ГОДА

2.1. Приоритетными задачами в области организации отдыха и оздоровления детей и 
подростков являются:

сохранение и развитие системы оздоровления и отдыха детей и подростков Выборгского 
района с целью оказания эффективной государственной помощи в отношении семьи и детей, 
направленной на укрепление здоровья подрастающего поколения;

использование передового опыта работы системы дополнительного образования и лучших 
оздоровительных организаций Ленинградской области для развития творческого потенциала 
детей в сфере художественной, научно-технической, социально-педагогической, туристско- 
краеведческой направленности; для развития сферы молодёжного отдыха; для дальнейшего 
развития массовых видов спорта и туризма, поддержки деятельности детских и молодёжных 
общественных объединений;



выполнение социального заказа для организации оздоровления и летнего отдыха детей 
работающих граждан, детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей- 
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей вынужденных переселенцев, 
подростков, состоящих на профилактическом учёте в органах внутренних дел;

обеспечение условий для выполнения санитарно-гигиенических норм и правил, 
эпидимиологической и противопожарной безопасности, обеспечивающих охрану и укрепление 
здоровья детей и подростков, профилактику заболеваний, текущее медицинское обслуживание, 
закаливание организма, режим питания, формирование навыков здорового образа жизни;

организация полноценного сбалансированного питания за счёт использования продуктов 
питания, обогащённых микронутриентами и витаминами; закупка продуктов питания в 
соответствии с федеральным законодательством при наличии у поставщиков документов, 
подтверждающих качество и безопасность продуктов питания;

создание безбарьерной среды и условий для отдыха и оздоровления детей и подростков 
всех групп здоровья в организациях отдыха и оздоровления;

приведение материально-технической базы организаций отдыха и оздоровления в 
соответствие с современными требованиями, в том числе за счет мероприятия по реализации 
субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения.

III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ и ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи подпрограммы.
Цель подпрограммы: создание условий для развития системы отдыха и оздоровления 

детей и подростков, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 
территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.

Задача подпрограммы:
обеспечение отдыхом, укрепление здоровья детей и подростков Выборгского района 

Ленинградской области, их воспитание и развитие в каникулярный период на основе 
современных подходов к организации оздоровления и отдыха;

обеспечение доступности отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, в том числе детей-инвалидов с учетом их индивидуальных потребностей.

IV. СВЕДЕНИЯ О ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, в Выборгском районе Ленинградской области»

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Значение целевого 
индикатора 

в том числе по годам

2025
год

2026
год

2027
год

1
Доля детей и подростков, имеющих после 
отдыха и оздоровления выраженный 
оздоровительный эффект

% 98 98 98

2

Доля численности детей от 6 до 17 лет 
(включительно), охваченных организованными 
формами оздоровления и отдыха детей и 
подростков (в общей численности детей 
6-17 лет, зарегистрированных на территории 
Выборгского района Ленинградской области)

% 93 93 93



3

Доля, оздоровленных детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации (от численности % 68 68 68детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, подлежащих оздоровлению)



Подпрограмма 6
«Содействие развитию молодежной политики в Выборгском районе

Ленинградской области»

ПАСПОРТ

Сроки реализации 
муниципальной подпрограммы

2025-2027 гг.

Ответственный исполнитель 
муниципальной подпрограммы

Комитет спорта, культуры и молодёжной политики 
администрации муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области.

Соисполнители муниципальной 
подпрограммы

Муниципальные учреждения молодежной политики, 
подведомственные комитету спорта, культуры и молодежной 
политики администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области

Участники муниципальной 
подпрограммы

Отдел молодежной политики комитета спорта, культуры и 
молодежной администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области

Цель муниципальной 
подпрограммы

Создание условий для успешной социализации и эффективной 
самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и 
формирование устойчивой гражданской позиции

Задачи муниципальной 
подпрограммы

- формирование гражданско-патриотических, нравственных и 
смысловых ориентиров молодёжи;
- вовлечение молодежи в социальную активную деятельность, 
развитие молодежных общественных организаций и 
объединений;
- поддержка талантливой молодёжи;
- поддержка молодёжных инициатив и реализация социальных 
проектов;
- увеличение информированности молодёжи о возможностях 
самореализации;
- популяризация здорового образа жизни и профилактика 
асоциальных явлений в молодежной среде;
- содействие в организации занятости молодёжи, 
профессионального самоопределения;
- формирование семейных ценностей, создание условий и 
организация мероприятий по укреплению института молодой 
семьи.

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной подпрограммы

• увеличение числа молодёжи, участвующей в мероприятиях 
по основным направлениям молодёжной политики;
• увеличение числа поддержанных молодежных инициатив;
• увеличение числа добровольцев (волонтеров);
• увеличение численности участников интернет-ресурсов 
молодёжной политики.

Подпрограммы муниципальной 
подпрограммы

Не предусмотрены

Проекты, реализуемые в рамках 
муниципальной подпрограммы

Не предусмотрены

Финансовое обеспечение 
муниципальной подпрограммы 
-  всего, в т.ч. по годам 
реализации

Объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы
«Содействие развитию молодежной политики в Выборгском
районе Ленинградской области»
составит -  31 916 061,37 рублей, в том числе:
на 2025 год - 10 077 900,00 рублей, из них:



- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 10 077 900,00 рублей 
на 2026 год-14 200 000,00 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 14 200 000,00 рублей 
на 2027 год- 7 638 161,37 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 7 63 8 161,37 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение 
цели муниципальной 
подпрограммы, - всего, в том 
числе по годам реализации

1. Характеристика текущего состояния молодёжной среды 
в муниципальном образовании 

«Выборгский район» Ленинградской области

В настоящее время на территории муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области проживает 46 296 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.

Молодежная политика является одним из приоритетных направлений деятельности 
администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. 
Она реализуется Комитетом спорта, культуры и молодежной политики администрации 
муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области совместно с 
молодежью городских и сельских поселений муниципального образования «Выборгский 
район» Ленинградской области и при участии молодежных и детских общественных 
объединений, неправительственных организаций, иных юридических и физических лиц.

За последние 10 лет на территории муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области созданы условия для успешного развития молодёжной политики:

• Создан молодёжный Совет при главе администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области;

• Создано муниципальное автономное учреждение «Дом молодёжи» муниципального 
образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области;

• Созданы молодёжные Советы в муниципальных образованиях Выборгского района;
• Создан ресурсно-добровольческий центр на базе МАУ «Дом молодежи»;
• Открыт молодежный коворкинг-центр на базе МАУ «Дом молодежи»;
• Открыт молодежный проектный офис на базе МАУ «Дом молодежи»;
• Проводятся молодёжные мероприятия межпоселенческого характера;
• Поддерживаются молодёжные инициативы;
Для стабильного развития молодёжной политики в городских и сельских поселениях 

муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области необходимо, чтобы 
органы молодёжного самоуправления активно работали в каждом поселении и реализовывали 
все приоритетные направления молодёжной политики в муниципальных образованиях 
Выборгского района.

2. Приоритеты и цели муниципальной молодёжной политики 
в муниципальном образовании 

«Выборгский район» Ленинградской области

Приоритетом муниципальной Подпрограммы является максимальное вовлечение 
молодёжи Выборгского района к ведению здорового образа жизни, идеям гражданско- 
патриотического воспитания и к развитию творческих и профессиональных навыков. Для этого 
важно в самые короткие сроки создать эффективную систему работы с молодёжью в каждом 
муниципальном образовании Выборгского района. Результаты реализации программы



показали, что необходимо продолжать программный подход в работе с молодёжью, который 
будет направлен на систему приоритетных целей. В рамках муниципальной Подпрограммы 
необходимо:

1) . Стимулировать молодёжь к ведению здорового образа жизни. Высокая физическая 
активность должна стать общепринятым и массовым явлением, а употребление алкоголя, 
табака и наркотиков в молодёжной среде должно встречать резкую отрицательную реакцию. 
Данная задача достигается через:

• Организацию и проведение мероприятий, направленных на профилактику 
асоциального поведения молодёжи, пропаганду здорового образа жизни;

• Организацию работы с молодёжью по месту жительства;
• Поддержку молодёжных инициатив в области пропаганды здорового образа жизни;
• Поддержку развития новых для нашей территории мероприятий, направленных на 

профилактику асоциального поведения молодёжи;
• Проведение мероприятий и реализация проектов, направленных на профилактику 

употребления психоактивных веществ;
• Профилактику «онлайновой» зависимости молодёжи;
• Пропаганду основ красоты и стиля;
• Повышение культуры безопасности.
2) . Формировать устойчивую гражданскую позицию у молодёжи.
Молодёжь Выборгского района должна стать достойным носителем культуры и истории. 

Особенно важно территориально ориентировать молодёжь, направлять на развитие своей малой 
родины для того, чтобы населённые пункты Выборгского района реализовывали приоритетные 
направления молодёжной политики. Данная задача достигается через:

• Проведение мероприятий по гражданскому, военно-патриотическому и военно- 
спортивному воспитанию молодёжи;

• Проведение мероприятий по историко-краеведческому воспитанию молодёжи и 
мероприятий, посвящённых памятным датам;

• Стимулирование общественно-политической активности молодёжи;
• Развитие добровольчества (волонтёрства);
• Поддержку деятельности гражданско-патриотических объединений молодёжи;
• Проведение мероприятий по поисковой работе;
• Налаживание связей молодёжи с органами местного самоуправления;
• Проведение общественно-политических мероприятий;
• Профилактику терроризма и экстремизма в молодёжной среде.
3) . Создавать условия для самореализации молодёжи.
Важно с раннего возраста готовить молодёжь к тому, что успеха в жизни каждому 

необходимо добиваться самостоятельно и активно пользоваться теми инструментами, которые 
созданы обществом для саморазвития. Необходимо находить возможности для реализации 
таланта на территории своего поселения и района. Все имеющиеся возможности на территории 
муниципального образования должны быть доступны для местной молодёжи. Молодёжь 
должна научиться с позитивной стороны смотреть на вызовы, вне зависимости от той ситуации, 
которая их окружает, и идти к решению тех задач, которые ставит жизнь. Данная задача 
достигается через:

• Информирование молодёжи о возможностях саморазвития;
• Стимулирование молодёжи к ведению научной и исследовательской работы;
• Профориентацию молодёжи;
• Популяризацию новых экономических и организационных технологий, и подходов (в 

том числе интернет-услуг);
• Самореализацию молодёжи с ограниченными возможностями;
• Взаимодействие с работающей молодёжью;
• Поддержка существующих и развитие новых молодёжных (уличных) видов 

творчества;
• Развитие КВНовского движения;



• Информирование молодых семей о мерах поддержки и способах её получения;
• Поддержку проектов, направленных на развитие института молодой семьи;
• Формирование кадрового резерва;
• Стимулирование участия молодёжи Выборгского района в районных, региональных 

проектах и мероприятиях;
• Поддержку местных молодёжных инициатив;
• Организацию и проведение межпоселенческих мероприятий с детьми и молодёжью;
• Участие молодёжи, достигшей наибольших творческих успехов, в мероприятиях 

районного, областного, федерального и международного уровней в сфере молодёжной 
политики.

4). Развивать инфраструктуру в сфере молодёжной политике.
Для реализации поставленных задач важно развивать имеющуюся систему работы с 

молодёжью. Данная задача достигается через:
• Стимулирование работы молодёжных Советов поселений;
• Стимулирование создания объектов молодёжной политики в муниципальных 

образованиях Выборгского района;
• Стимулирование поселений к принятию муниципальных программ по молодёжной 

политике;
• Методическую помощь по организации работы в поселениях;
• Информирование о развитии молодёжной политики;
• Внедрение системы рейтинга поселений по молодёжной политике;
• Поддержку мероприятий молодёжных общественных объединений;
• Проведение работы с детьми и молодежью по месту жительства;
• Предоставление субсидий муниципальным автономным учреждениям.

2. Сроки реализации муниципальной подпрограммы в целом, 
контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей

Срок реализации муниципальной Подпрограммы «Молодёжь Выборгского района 
Ленинградской области» в период с 2025 по 2027 годы.

4. Перечень основных мероприятий

Подпрограмма будет реализована по двум направлениям:
5.1. Организация и проведение молодежных мероприятий в сфере «Молодежная 

политика»

№
п/п Наименование мероприятий

1 . Организация и проведение мероприятий, направленных на профилактику асоциального 
поведения молодёжи, пропаганду здорового образа жизни;

2. Ведение информационной политики, популяризирующую физическую активность;
3. Поддержка молодёжных инициатив в области пропаганды здорового образа жизни;
4. Поддержка развития новых для нашей территории мероприятий, направленных на 

профилактику асоциального поведения молодёжи;
5. Проведение мероприятий и реализация проектов, направленных на профилактику 

употребления психоактивных веществ;
6. Профилактика «онлайновой» зависимости молодёжи;

7. Пропаганда основ красоты и стиля;
8. Повышение культуры безопасности;

9. Проведение мероприятий по гражданскому, военно-патриотическому и военно- 
спортивному воспитанию молодёжи;



10. Проведение мероприятий по историко-краеведческому воспитанию молодёжи и 
мероприятий, посвящённых памятным датам;

11. Стимулирование общественно-политической активности молодёжи;
12. Развитие добровольчества (волонтёрства);
13. Проведение мероприятий по поисковой работе;
14. Налаживание связей молодёжи с органами местного самоуправления;
15. Проведение общественно-политических мероприятий;
16. Профилактика терроризма и экстремизма в молодёжной среде;
17. Информирование молодёжи о возможностях саморазвития;
18. Стимулирование молодёжи к ведению научной и исследовательской работы;
19. Профориентация молодёжи;
20. Популяризацию новых экономических и организационных технологий, и подходов 

(в том числе интернет-услуг);
21. Самореализация молодёжи с ограниченными возможностями;
22. Взаимодействие с работающей молодёжью;
23. Поддержка существующих и развитие новых молодёжных (уличных) видов творчества;
24. Развитие КВНовского движения;
25. Информирование молодых семей о мерах поддержки и способах её получения;
26. Формирование кадрового резерва;
27. Стимулирование участия молодёжи Выборгского района в районных, региональных 

проектах и мероприятиях;
28. Поддержка местных молодёжных инициатив;
29. Организация и проведение межпоселенческих мероприятий с детьми и молодёжью;
30. Участие молодёжи, достигшей наибольших творческих успехов, в мероприятиях 

районного, областного, федерального и международного уровней;
31. Стимулирование работы молодёжных Советов поселений;
32. Стимулирование создания объектов молодёжной политики в муниципальных 

образованиях Выборгского района;
33. Стимулирование поселений к принятию муниципальных программ по молодёжной 

политике;
34. Методическая помощь по организации работы в поселениях;
35. Информирование о развитии молодёжной политики;
36. Внедрение системы рейтинга поселений по молодёжной политике;
37. Оказание методической помощи молодёжным общественным объединениям;
38. Проведение работы с детьми и молодежью по месту жительства.

5.2. Предоставление субсидий муниципальным автономным учреждениям.

5. Основные меры правового регулирования

Муниципальная подпрограмма разработана в соответствии со следующими нормативно­
правовыми актами:

• Федеральный закон «О молодежной политике в Российской Федерации» от 30 декабря 
2020 года №489-ФЗ;

• Федеральный закон от 28 июня 1995 года №98-ФЗ «О государственной поддержке 
молодежных и детских общественных объединений»;



• Федеральный закон от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

• Закон Ленинградской области от 13.12.2011 года №105-оз «О государственной 
молодежной политике в Ленинградской области»;

• Закон Ленинградской области от 13.11.2015 №115-оз «О патриотическом воспитании 
в Ленинградской области«.

6. Перечень и краткое описание муниципальных программ и подпрограмм

Муниципальная подпрограмма «Молодёжь Выборгского района Ленинградской 
области» реализуется в рамках муниципальной программы «Современное образование в 
Выборгском районе Ленинградской области».

Муниципальная подпрограмма «Молодёжь Выборгского района Ленинградской 
области» взаимодействует со следующими программами:

• Программа муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района 
Ленинградской области «Молодёжь Города Выборга»;

• Муниципальные программы по молодёжной политике городских и сельских 
поселений Выборгского района;

• Государственная программа Ленинградской области «Устойчивое общественное 
развитие в Ленинградской области».

7. Обоснование состава и значений

• Увеличение числа молодёжи, участвующей в мероприятиях по основным направлениям 
молодёжной политики. Данный показатель позволяет определить вовлеченность по каждому из 
направлений развития молодёжной политики;

• Увеличение числа поддержанных молодежных инициатив. Данный показатель 
позволяет увеличить число инициатив, выдвинутых молодежью.

• Увеличение числа добровольцев (волонтеров). Данный показатель позволяет определить 
уровень развития добровольческого движения;

• Увеличение численности участников интернет-ресурсов молодёжной политики. Данный 
показатель позволяет определить степень информированности населения о мероприятиях 
молодежной политики.

8. Описание мер муниципального регулирования

В рамках Подпрограммы будет работать целая система, которая в итоге будет 
замыкаться на главу администрации муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области:

• Молодёжный Совет при главе администрации муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области участвует в формировании и реализации 
молодёжной политики на территории Выборгского района. Информирует главу администрации 
о ситуации в молодёжной среде, об основных вызовах и запросах молодёжи для принятия 
совместных решений на уровне Выборгского района.

• Коллегия по делам молодёжи образуется с целью объединения усилий, выработки 
согласованных решений и действий государственных и муниципальных структур, социальных 
служб и общественных организаций по вопросам реализации молодежной политики на 
территории Выборгского района.

• Комитет спорта, культуры и молодёжной политики администрации муниципального 
образования «Выборгский район» Ленинградской области программы отвечает за организацию 
и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью 
в муниципальном образовании «Выборгский район» Ленинградской области, исполнение и 
корректировку Подпрограммы, координирует и сопровождает решения принятые молодёжным



Советом при главе администрации муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области и Коллегией по делам молодёжи.

• Муниципальное автономное учреждение «Межпоселенческий центр культуры и 
молодежного творчества» муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской 
области и муниципальное автономное учреждение «Дом молодёжи» муниципального 
образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области оказывают 
содействие в вовлечении молодежи в социальную практику и информирование о 
потенциальных возможностях ее развития, а также за организацию досуга и отдыха молодежи 
Выборгского района.

Подпрограмма реализуется посредствам поддержки молодёжных инициатив, развития 
молодёжной инфраструктуры, проведения молодёжных мероприятий и реализации социальных 
проектов.

9. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер по минимизации
их негативного влияния

В ходе реализации мероприятий подпрограммы могут возникнуть риски, связанные с 
возможными ошибками в выборе приоритетных проектов и мероприятий, а также риски в связи 
с недостаточным учетом инерционности показателей, характеризующих результаты реализации 
подпрограммы. Возможны также риски, связанные с недостаточной оценкой бюджетных 
средств, необходимых для достижения поставленных целей.

Оценка данных рисков - риски средние.
Управление рисками предполагает проведение мероприятий по мониторингу, 

своевременному обнаружению и оценке влияния рисков.

10. Методика оценки эффективности

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится 
ответственным исполнителем ежегодно до 1 апреля года, следующего за отчетным.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:
• оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в 

целом и в разрезе подпрограмм путем сопоставления фактически достигнутых значений 
индикаторов и их плановых значений;

• оценки степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 
использования средств бюджета муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области путем сопоставления плановых и фактических объемов 
финансирования мероприятий муниципальной программы.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом 
и каждой подпрограммы осуществляется путем сравнения фактических значений индикаторов с 
их плановыми значениями. При этом оценивается достижение уровня по каждому из основных 
показателей (индикаторов) как по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом 
к базовому году.

Оценка степени достижения целей муниципальной программы в целом и каждой 
подпрограммы выполняется по формуле:

Эи=Иф/Ип* 100 %,

где Эи - степень достижения целей (решения задач), Иф - фактическое значение 
индикатора муниципальной программы (подпрограммы), Ип - плановое значение индикатора.

Если для какого-либо индикатора значение Эи отличается от 100 процентов 
(достигнутый результат хуже запланированного), то проводится анализ причин отклонения 
индикатора от планового значения и разрабатываются предложения по достижению плановых 
значений целевых индикаторов в последующих периодах реализации муниципальной 
программы (подпрограммы) с возможной корректировкой реализации муниципальной



программы (подпрограммы).
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 

использования средств бюджета МО «Выборгский район» осуществляется путем сравнения 
фактических и плановых объемов финансирования мероприятий муниципальной программы 
(подпрограммы). Оценка выполняется для каждого мероприятия муниципальной программы 
(подпрограммы) по формуле:

Эф=Фф/Фп*100 %,

где Эф - уровень финансирования мероприятий муниципальной программы 
(подпрограммы), Фф - фактический объем финансирования за счет средств бюджета МО 
«Выборгский район» Ленинградской области, направленный на реализацию мероприятия 
муниципальной программы (подпрограммы), Фп - плановый объем финансирования за счет 
средств бюджета МО «Выборгский район» на соответствующий отчетный период.

Если для какого-либо мероприятия значение Эф меньше 100 процентов, то проводится 
анализ причин отклонения объемов финансирования от планового значения и разрабатываются 
предложения по достижению плановых значений объемов финансирования в последующих 
периодах реализации муниципальной программы (подпрограммы) с возможной корректировкой 
муниципальной программы (подпрограммы).

До начала очередного года реализации муниципальной программы ответственным 
исполнителем для каждого индикатора муниципальной программы (подпрограммы) 
определяются интервалы значений, при которых реализация муниципальной программы 
(подпрограммы) характеризуется:

• высоким уровнем эффективности;
• удовлетворительным уровнем эффективности;
• неудовлетворительным уровнем эффективности.
Нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения муниципальной 

программы (подпрограммы) к высокому уровню эффективности не может быть ниже, чем 95 
процентов от планового значения показателя на соответствующий год. Нижняя граница 
интервала значений показателя для целей отнесения муниципальной программы 
(подпрограммы) к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем 75 
процентов от планового значения показателя на соответствующий год.

Муниципальная программа (подпрограмма) считается реализуемой с высоким уровнем 
эффективности, если:

• значения 90% и более индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) 
соответствуют интервалам значений, установленным для высокого уровня эффективности;

• не менее 90% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном 
объеме.

Муниципальная программа (подпрограмма) считается реализуемой с 
удовлетворительным уровнем эффективности, если:

• значения 75% и более индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) 
соответствуют интервалам значений, установленным для высокого уровня эффективности;

• не менее 75% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном 
объеме.

Если реализация муниципальной программы (подпрограммы) не отвечает приведенным 
выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неулетворительным.



Перечень показателей (индикаторов)

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Значения показателей (индикаторов)

2024 год 
(базовый 
период)

2025 год 2026 год 2027 год

1 .

Число молодёжи, участвующей в 
мероприятиях по основным 
направлениям молодёжной 
политики

Человек 19 750 19951 20361 20873

2. Число поддержанных молодежных 
инициатив Ед. 2 3 4 5

3. Число добровольцев (волонтеров) Человек 1 300 1450 1690 1875

4.
Число участников интернет- 
ресурсов молодёжной политики Человек 23 269 23671 23793 23976



Подпрограмма 7
«Осуществление социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей»

Сроки и этапы реализации 
муниципальной подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2025-2027 годах.

Ответственный исполнитель Управление опеки и попечительства администрации 
муниципального образования «Выборгский район»
Ленинградской области

Соисполнители муниципальной 
программы

Администрация муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области.

Участники муниципальной 
подпрограммы

Управление опеки и попечительства администрации 
муниципального образования «Выборгский район» 
Ленинградской области.

Цель муниципальной подпрограммы Обеспечение полноценного развития и социализации 
детей, оставшихся без попечения родителей.

Задачи муниципальной подпрограммы 1. Социализация и адаптация детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей.
2. Создание условий для реализации переданных 
государственных полномочий в сфере опеки и 
попечительства.

Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы

К окончанию реализации Программы планируется 
достичь следующих результатов:
-  Доля детей, оставшихся без попечения родителей, 
переданных в приемные семьи, на усыновление 
(удочерение), под опеку (попечительство), охваченных 
другими формами семейного устройства (семейные 
детские дома), относительно детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, выявленных 
органами опеки и попечительства, в том числе с 
учетом возвратов детей из семей в организации - 
100,0%;
-Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, обеспеченных 
благоустроенными жилыми помещениями 
специализированного жилищного фонда по договорам 
найма специализированных жилых помещений - 
100,0%.

Исполнение расходования межбюджетных 
трансфертов на конец отчетного года - 100,0%.

Проекты, реализуемые в рамках 
подпрограммы

Отраслевой проект «Улучшение жилищных условий и 
обеспечение жильем отдельных категорий граждан»

Финансовое обеспечение Объем ресурсного обеспечения реализации 
подпрограммы «Осуществление социальной

всего, в том числе по годам 
реализации, в тч. проекты

поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» составит 643 185 005,18 рублей, 
в том числе:



на 2025 год- 217 809 045,24 рублей, из них: 
-проектная часть- 102 230 445,24 рублей
- процессная часть- 115 578 600,00 рублей 
на 2026 год- 183 021 108,87 рублей, из них: 
-проектная часть- 67 442 508,87 рублей
- процессная часть- 115 578 600,00 рублей 
на 2027 год- 242 354 851,07 рублей, из них:
- проектная часть- 126 776 251,07 рублей
- процессная часть- 115 578 600,00 рублей

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной подпрограммы, -всего, 
в том числе по годам реализации

Налоговые расходы не предусмотрены

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ 
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также семьям, принявшим на воспитание в свою семью детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, является одной из функций государства, 
направленной на поддержание и(или) повышение уровня денежных доходов приемных семей, а 
также в связи с нахождением в трудной жизненной ситуации.

Меры социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
определенные федеральным законодательством и областным законодательством, включают:

меры социальной поддержки в денежной форме, в том числе ежемесячные денежные 
выплаты на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
воспитывающихся в семьях, единовременные пособия при всех формах устройства детей, 
лишенных родительского попечения, в семью, ежемесячные денежные вознаграждения 
приемным родителям, денежные компенсации по оплате жилья и коммунальных услуг, 
компенсации за льготный (бесплатный) проезд на автомобильном пассажирском транспорте, 
осуществление подготовки граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей, аренда жилых помещений для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, на период до обеспечения их жилыми помещениями, обеспечение 
текущего ремонта жилых помещений, находящихся в собственности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, или предоставленных им по договору социального найма жилого 
помещения.

Система мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей в Ленинградской области носит заявительный характер, муниципальная подпрограмма 
разработана в соответствии с указом Президента Российской Федерации от 28 декабря 2012 года 
№ 1688 »0 некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом от 21.12.1996 года 
№ 159 -ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей», областным законом № 47-оз от 17.06.2011 года 
«О наделении органов местного самоуправления Ленинградской области отдельными 
государственными полномочиями по опеке и попечительству Ленинградской области, 
социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Ленинградской области», 
постановлением Правительства Ленинградской области от 8 апреля 2013 года № 95 «Об 
утверждении Перечня государственных программ Ленинградской области».



В соответствии с Конституцией Российской Федерации в Российской Федерации 
обеспечивается государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и детства, 
развивается система социальных служб, устанавливаются государственные пенсии, пособия и 
иные гарантии социальной защиты. Координация вопросов защиты семьи, материнства, 
отцовства и детства, а также социальная защита детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, включая социальное обеспечение, находятся в совместном ведении Российской 
Федерации и субъектов Российской Федерации. Развитие форм профилактики социального 
сиротства и семейного устройства детей-сирот остается одним из приоритетных направлений в 
системе мер социальной поддержки населения.

По состоянию на 01 января 2025 года в Выборгском районе Ленинградской области 
количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, составляет 354 детей, в 
том числе: 123 круглые сироты, из них 303 находятся в семьях, в том числе 124 в приемных 
семьях, 179 под опекой, 51 -  в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей.

В целях повышения доступности и оперативности при предоставлении услуг в сфере 
опеки и попечительства специалисты управления опеки и попечительства администрации 
муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области (далее -  управление 
опеки и попечительства), ведут прием документов и консультирование по вопросам в сфере 
опеки и попечительства. Вся необходимая информация размещена на стендах, а также на сайте 
администрации Выборгского муниципального района.

Программа реализуется посредством выполнения мероприятий различной 
направленности:

-  выплата денежных средств на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семьях опекунов (попечителей) и приемных семьях;

-  выплата вознаграждения, причитающегося приемному родителю;
-  освобождение детей-сирот и лиц из их числа от платы за наем, содержание и ремонт 

жилого помещения, коммунальные услуги;
-  обеспечение бесплатного проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей;
-  предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений;
-  предоставление мер социальной поддержки по аренде жилых помещений для детей- 

сирот, детей оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, на период до обеспечения их жилыми помещениями;

-  подготовка граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей;

-  обеспечение текущего ремонта жилых помещений, находящихся в собственности у 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, или предоставленных им по договору социального найма, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.

Финансирование расходов, связанных с реализацией вышеуказанных переданных 
отдельных государственных полномочий, осуществляется из бюджета Российской Федерации и 
бюджета Ленинградской области в виде субвенций, предоставляемых местным бюджетам для 
осуществления органами местного самоуправления переданных им отдельных государственных 
полномочий в объеме, предусмотренном законом о бюджете Ленинградской области.

Размер субвенций определяется из расчета среднегодового количества детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей- сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, имеющих право на данные меры социальной поддержки.

Программа позволит реализовать систему мер, направленных на осуществление 
государственной политики по отношению к детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и направлена на:

- финансовое обеспечение предоставления услуг по содержанию детей - сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), в 
приемных семьях;



- обеспечение эффективной реабилитации и социальной адаптации детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, путем раннего выявления семейного неблагополучия;

- развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;

- реализацию мер социальной поддержки, закрепленных федеральным и региональным 
законодательством.

Направления, реализуемые в рамках муниципальной программы, позволят обеспечить на 
муниципальном уровне реализацию социальных гарантий защиты прав и законных интересов 
детей, оставшихся без попечения родителей

II. ПРИОРИТЕТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ НА ПЕРИОД 2025- 2027 ГОДА

Программа разработана в соответствии с Гражданским и Семейным кодексами 
Российской Федерации, Федеральным законом от 24 апреля 2008 года № 48-ФЗ «Об опеке и 
попечительстве», областным законом Ленинградской области от 28 июля 2005 года № 65 -  оз 
«О дополнительных гарантиях социальной поддержки детей -  сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей -  сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
Ленинградской области».

Основными целями -  государственной политики в сфере опеки и попечительства 
являются:

1) обеспечение своевременного вьивления лиц, нуждающихся в установлении над ними 
опеки или попечительства, и их устройства;

2) защита прав и законных интересов подопечных;
3) обеспечение достойного уровня жизни подопечных;
4) обеспечение исполнения опекунами, попечителями и органами опеки и попечительства 

возложенных на них полномочий;
5) обеспечение государственной поддержки физических и юридических лиц, органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, 
осуществляющих деятельность по защите прав и законных интересов подопечных, и 
стимулирование такой деятельности;

6) обеспечение защиты имущественных и личных прав и интересов совершеннолетних 
лиц, признанных судом недееспособными или ограниченно дееспособными, а также 
совершеннолетних лиц, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и 
защищать свои права и исполнять обязанности.

Указом Президента РФ от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации 
Десятилетия детства» 2018 - 2027 годы в Российской Федерации объявлены Десятилетием 
детства. В соответствии с Планом основных мероприятий, проводимых в рамках десятилетия 
детства, на период до 2027 года, утвержденным распоряжением Правительства РФ от 23.01.2021 
№ 122-р предусмотрено решение следующих задач:

-  создание правовых, организационных, кадровых, социальных условий для раннего 
выявления семейного и детского неблагополучия и организации индивидуального 
сопровождения;

-  выявление и государственная поддержка одаренных детей, в том числе детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;

-  повышение уровня компетенций специалистов, работающих с детьми-сиротами, 
замещающими семьями;

-  реформирование организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;

- расширение участия общества в защите прав детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.



Совершенствование областного законодательства в части усиления социальной поддержки 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и установление дополнительных мер 
социальной поддержки способствует социальной защите этой категории граждан.

III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ и ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ И ЭТАПОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Цель муниципальной программы: «Обеспечение полноценного развития и социализации 
детей, оставшихся без попечения родителей».

В рамках достижения основной цели необходимо обеспечить решение следующих задач:
1. Социализация и адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
2. Создание условий для реализации переданных государственных полномочий в сфере 

опеки и попечительства.
Прогнозные значения показателей (индикаторов) реализации муниципальной 

подпрограммы приведены в приложении 1.
Срок реализации муниципальной программы: 2025-2027 годы.
Достижение главной цели и реализация задач подпрограммы будет осуществляться с 

учётом сложившихся реалий и прогнозируемых процессов социально-экономического развития 
Ленинградской области, Российской Федерации.

Основные ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы
К окончанию реализации подпрограммы планируется достичь следующих результатов:
- Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные семьи, на 

усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами 
семейного устройства (семейные детские дома), относительно детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, выявленных органами опеки и попечительства, в том числе с учетом 
возвратов детей из семей в организации 100,0%;

- Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми 
помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных 
жилых помещений 100,0%.

- Исполнение расходования межбюджетных трансфертов на конец отчетного года-100,0%.
Представленный пакет первоочередных мер в среднесрочной перспективе должен

обеспечить следующие показатели в соответствии с приложением №1.

IV. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Основными рисками реализации муниципальной подпрограммы являются финансовые 
риски, связанные с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, 
колебаниями мировых и внутренних цен на сырьевые ресурсы, что может привести к снижению 
объемов финансирования программных мероприятий за счет средств бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации. Минимизация рисков предусматривается за счет 
совершенствования предоставления мер социальной поддержки, а также научно-методического и 
информационного обеспечения муниципальной подпрограммы.

Оценка эффективности подпрограммы проводится ежегодно на основании целевых 
показателей (индикаторов).

При оценке эффективности подпрограммы сравниваются текущие значения целевых 
показателей (индикаторов), определяемые на основании анализа данных государственных 
статистических и ведомственных отраслевых форм отчетности, и значения, установленные 
муниципальной программой на соответствующий отчетный год.



ПЕРЕЧЕНЬ
показателей (индикаторов) программы

Наименование показателя Единицы
измерения

Значение показателей
2025 год 2026 год 2027 год

1.1. Доля детей, оставшихся без 
попечения родителей, переданных в 
приемные семьи, на усыновление 
(удочерение), под опеку 
(попечительство), охваченных другими 
формами семейного устройства 
(семейные детские дома), относительно 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, выявленных 
органами опеки и попечительства, в том 
числе с учетом возвратов детей из семей 
в организации

% 100 100 100

1.2. Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных благоустроенными 
жилыми помещениями 
специализированного жилищного фонда 
по договорам найма специализированных 
жилых помещений

% 100 100 100

1.3. Исполнение расходования 
межбюджетных трансфертов на конец 
отчетного года

% 100 100 100



Подпрограмма 8
«Содействие методическому, финансовому, диагностическому и материально-техническому 

обеспечению деятельности системы образования в Выборгском районе Ленинградской
области»

ПАСПОРТ

Сроки и этапы реализации 
подпрограммы Подпрограмма реализуется в 2025 -  2027 годах:

Ответственный исполнитель Комитет образования администрации муниципального
подпрограммы образования «Выборгский район» Ленинградской области
Соисполнители подпрограммы Администрация муниципального образования 

«Выборгский район» Ленинградской области
Участники Подпрограммы Муниципальное казенное учреждение «Служба 

заказчика»;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр 
диагностики и консультирования»;
Муниципальное казенное учреждение «Выборгский 
районный информационно-методический центр».

Цель подпрограммы Программы Повышение доступности качественного образования, 
соответствующего требованиям инновационного развития 
экономики района, современным требованиям общества, 
повышение уровня руководства и управления в 
образовательных организациях, разработка и 
осуществление планов и программ в области образования, 
управление ими.
Создание условий для эффективной деятельности 
образовательных организаций.

Задачи подпрограммы Программы Повышение качества методического сопровождения 
образовательных учреждений в осуществлении 
государственной политики в области образования и 
воспитания;
Повышение качества выполнения работ и оказания услуг 
в целях осуществления полномочий органов местного 
самоуправления в сферах образования, культуры, 
физической культуры и спорта, а также в иных сферах; 
Повышение качества оказания коррекционно­
образовательных услуг и психолого-педагогической и 
медико-социальной помощи, оказываемой детям и 
подросткам от 0 до 18 лет.

Ожидаемые (конечные) результаты 
реализации муниципальной 
подпрограммы

Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в 
школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
(в общей численности обучающихся 5-11 классов) - 92%. 
Доля детей, которым оказана высокопрофессиональная 
консультативная и диагностическая помощь от 
количества обратившихся за консультативной и 
диагностической помощью - 100%.
Доля муниципальных организаций и учреждений, в 
которых осуществлен контроль за соответствием 
выполняемых работ строительным нормам, техническим 
условиям, проектно-сметной документации при 
проведении ремонтных работ и строительстве от 
количества обратившихся организаций, учреждений - 
100%.



Финансовое обеспечение 
муниципальной программы -  всего, 
в т.ч. по годам реализации с 
разбивкой на проектную и 
процессную часть, руб.

Объем ресурсного обеспечения реализации 
подпрограммы «Содействие методическому, 
финансовому, диагностическому и материально- 
техническому обеспечению деятельности системы 
образования в Выборгском районе Ленинградской 
области»
- 40 859 191,13 рублей, в том числе:
на 2025 год -  13 551 002,69 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 13 551 002,69 рублей 
на 2026 год -  13 561 342,22 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 13 561 342,22 рублей 
на 2027 год -  13 746 846,22 рублей, из них:
- проектная часть - 0,00 рублей
- процессная часть - 13 746 846,22 рублей.

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение цели 
муниципальной программы, -всего, 
в том числе по годам реализации

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ 
СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы: состояние и основные 
проблемы в системе образования детей в муниципальном образовании «Выборгский район» 
Ленинградской области.

В современных условиях актуальным становится повышение качества методического 
сопровождения, оказания коррекционно-образовательных услуг, психолого-педагогической и 
медико-социальной помощи специалистами высокой квалификации по различным направлениям.

Кроме того, приведение состояния зданий образовательных учреждений в соответствии с 
современными требованиями санитарных правил, правил пожарной безопасности, строительных 
норм.

II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ НА ПЕРИОД ДО 2027 ГОДА

Важнейшими приоритетами системы образования муниципального образования 
«Выборгский район» Ленинградской области в сфере методического, диагностического и 
материально-технического обеспечения деятельности являются:

оказание методической помощи по вопросам повышения качества образования, изучение 
и распространение передового педагогического опыта;

организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности 
родителей в вопросах воспитания и развития;

приведение в соответствие с современными требованиями материально-технической базы 
муниципальных образовательных организаций;

проведение мероприятий, направленных на усовершенствование комплексной 
безопасности образовательных организаций;

проведение мероприятий, направленных на обновление автобусного парка для 
осуществления перевозок на «школьных автобусах» в образовательных организациях.



III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ и ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ, 
ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи подпрограммы
Цель подпрограммы -  повышение качества образования, соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики района, современным требованиям общества, повышение 
уровня руководства и управления в образовательных организациях. Создание условий для 
эффективной деятельности образовательных организаций.

Задачи подпрограммы:
Повышение качества методического сопровождения образовательных учреждений в 

осуществлении государственной политики в области образования и воспитания;
Повышение качества выполнения работ и оказания услуг в целях осуществления 

полномочий органов местного самоуправления в сферах образования.
Повышение качества оказания коррекционно-образовательных услуг и психолого­

педагогической и медико-социальной помощи, оказываемой детям и подросткам от 0 до 18 лет.
Сохранение и развитие материально-технической базы образовательных организаций.
Программно-методическое и информационно-аналитическое сопровождение 

образовательных организаций.
Осуществление контроля за соответствием выполняемых ремонтных работ строительным 

нормам, техническим условиям, проектно-сметной документации при проведении ремонтных 
работ.

Повышение компетенции работников учреждений образования об особенностях 
психического и физического состояния и возможностях развития детей с ограниченными 
возможностями здоровья, необходимости оказания им адекватной помощи в образовательных 
учреждениях разных типов.

Оказание комплексной помощи участникам образовательного процесса, направленной на 
преодоление психолого-педагогических проблем, возникающих у участников образовательного 
процесса в различных социальных ситуациях, в выборе образовательного маршрута; 
профориентация, планирование и реализация профессиональной карьеры с учётом личностных, 
интеллектуальных особенностей, возможностей и склонностей.

IV. СВЕДЕНИЯ О ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ПОДПРОГРАММЫ

«Методическое, финансовое, диагностическое и материально-техническое обеспечение 
деятельности системы образования в Выборгском районе Ленинградской области»

№
п/п Наименование показателя Ед.

измерения

Значение целевого индикатора 
в том числе по годам

2025
год

2026
год

2027
год

1

Доля обучающихся 5-11 классов, 
принявших участие в школьном этапе 
Всероссийской олимпиады школьников 
(в общей численности обучающихся 
5-11 классов)

% 92 92 92

2

Доля детей, которым оказана 
высокопрофессиональная 
консультативная и диагностическая 
помощь от количества обратившихся за 
консультативной и диагностической 
помощью

% 100 100 100



3

Доля муниципальных организаций и 
учреждений, в которых осуществлен 
контроль за соответствием 
выполняемых работ строительным 
нормам, техническим условиям, % 100 100 100проектно-сметной документации при 
проведении ремонтных работ и 
строительстве от количества 
обратившихся организаций, 
учреждений



Приложение 
к муниципальной программе

План реализации Муниципальной программы муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области»
«Современное образование в Выборгском районе Ленинградской области»

Н а и м е н о в ан и е  м у н и ц и п а л ьн о й  
п р о гр ам м ы ,

п р о гр ам м ы , п о д п р о гр ам м ы  
м у н и ц и п ал ьн о й  

м у н и ц и п а л ьн о й  п р о гр ам м ы , 
м ер о п р и я т и я  п р о ек та

О тв етств ен н ы й  
и сп о л н и тел ь , 

со и сп о л н и тел ь , у ч а с тн и к

Г оды
р еал и зац и и

О ц ен к а  р а сх о д о в  (руб ., в ц ен ах  с о о тв е тс тв у ю щ и х  лет)

В сего Ф ед ер ал ь н ы й  б ю д ж е т
О б л а с тн о й  б ю д ж е т  

Л ен и н гр ад ск о й  о б л асти
М естн ы й  б ю д ж еты

П р о ч и е
и с то ч н и к и

1 2 3 4 5 6 7 8

Муниципальная
программа 2025 год 5 817 112 729,52 174 363 771,50 3 931 270 928,82 1 711 478 029,20

2026 год 5 340 136 258,53 171 759 740,00 3 726 297 193,61 1 442 079 324,92

2027 год 5 396 600 433,44 169 111 590,00 3 791 960 722,94 1 435 528 120,50

Итого 16 553 849 421,49 515 235 101,50 11 449 528 845,37 4 589 085 474,62
Подпрограмма 1

«Содействие развитию 
дошкольного образования 

детей в Выборгском районе 
Ленинградской области»

2025 год 2 123 194 575,14 1 591 038 761,84 532 155 813,30

2026 год 2 071 591 942,33 - 1 577 533 992,00 494 057 950,33

2027 год 2 071 591 942,33 - 1 577 567 220,00 494 024 722,33

Итого 6 266 378 459,80 - 4 746 139 973,84 1 520 238 485,96

Проектная часть

Проектная часть всего 2025 год 3 322 800,00 2 990 520,00 332 280,00

2026 год 3 322 800,00 2 957 292,00 365 508,00

2027 год 3 322 800,00 2 990 520,00 332 280,00

Итого 9 968 400,00 8 938 332,00 1 030 068,00



1. Отраслевой проект 
«Сохранение и развитие 

материально-технической 
базы дошкольного 

образования»
2.1. У к р е п л ен и е  м атер и ал ь н о - 

т е х н и ч е с к о й  б азы  о р ган и зац и й  
д о ш к о л ь н о г о  о б р азо в ан и я

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у слу ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 3 322 800 ,00 2 9 9 0  5 2 0 ,0 0 332  2 8 0 ,0 0

2026 год 3 322 800 ,00 2 9 5 7  2 9 2 ,0 0 365 5 08 ,00

2027 год 3 322  800 ,00 2 9 9 0  5 20 ,00 332  2 8 0 ,0 0

И то го 9 968 400,00 - 8 938 332,00 1 030 068,00
Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 

2. Содействие развитию 
дошкольного образования 

детей в Выборгском районе 
Ленинградской области

2025 год 2 119 871 775,14 - 1 588 048 241,84 531 823 533,30

2026 год 2 068 269 142,33 - 1 574 576 700,00 493 692 442,33

2027 год 2 068 269 142,33 - 1 574 576 700,00 493 692 442,33

И то го 6 256 410 059,80 - 4 737 201 641,84 1 519 208 417,96
2.1 . П р е д о став л ен и е  

о б щ ед о ст у п н о го  и б есп л атн о го  
д о ш к о л ь н о г о  о б р азо в ан и я  (за  
и ск л ю ч ен и ем  п о л н о м о ч и й  по 

ф и н ан со в о м у  об есп еч ен и ю  
р еал и зац и и  о сн о в н ы х  
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  

п р о гр ам м  в с о о тв е тс тв и и  с 
ф ед ер ал ь н ы м и  

г о су д а р с тв е н н ы м и  
о б р а зо в а те л ьн ы м и  

с та н д а р та м и ), с о зд ан и е  у сло ви й  
д л я  о с у щ е ст в л е н и я  п р и см о т р а  и 

у х о д а  з а  д е ть м и , со д ер ж ан и я  
д е те й  в м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ком и тета;

2025 год 531 114 504 ,72 - - 531 114 5 04 ,72

2026 год 493 692  442 ,33 - - 493  692  4 42 ,33

2027 год 493 692  442 ,33 - - 493  692  4 42 ,33

И то го 1 518 4 9 9  3 89 ,38 1 518  4 9 9  3 89 ,38



2.2 . О б есп еч ен и е  
г о су д а р с тв е н н ы х  гар ан ти й  

р е ал и зац и и  п рав  н а  п о л у ч ен и е  
о б щ ед о ст у п н о го  и б есп л атн о го  

д о ш к о л ь н о г о  о б р азо в ан и я  в 
м у н и ц и п а л ь н ы х  д о ш к о л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х  
и м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы х

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ком и тета;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у сл у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 1 453 006  800 ,00 - 1 453 0 0 6  8 00 ,00 -

2026 год 1 453 006  800 ,00 - 1 453 0 0 6  8 00 ,00 -

2027 год 1 453 0 0 6  8 00 ,00 - 1 453  006  8 0 0 ,0 0 -

И то го 4 359  020  4 0 0 ,0 0 - 4 3 5 9  020  40 0 ,0 0 -
2 .3 . О с у щ е с тв л ен и е  вы п латы  

к о м п е н са ц и и  части  
р о д и те л ьс к о й  п латы  за  

п р и см о тр  и у х о д  за  р еб ен к о м  в 
о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и ях , 
р еал и зу ю щ и х  о б р а зо в а те л ьн у ю  

п р о гр ам м у  д о ш к о л ьн о го  
о б р азо в ан и я

К о м и тет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о т д ел а  о б щ его  и 
д о ш к о л ьн о го  о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у сл у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 35 509  900 ,00 - 35 509  9 0 0 ,0 0 -

2026 год 35 509  900 ,00 - 35 509  9 0 0 ,0 0 -

2027 год 35 509  900 ,00 - 35 509  9 0 0 ,0 0 -

И то го 106 529  7 00 ,00 - 106 529  7 00 ,00 -

в т о м  чи сле: с р ед с т в а  на  
р е ал и зац и ю  п о л н о м о ч и й

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

2025 год 2 110 2 00 ,00 2 110 2 0 0 ,0 0

2026 год 2 110 2 0 0 ,0 0 2 110 2 0 0 ,0 0

2027 год 2 110 2 0 0 ,0 0 2 110 2 0 0 ,0 0

2.4 . П о д д е р ж к а  р азв и ти я  
о б щ ес т ве н н о й  и н ф р астр у к ту р ы  

м у н и ц и п а л ьн о го  зн ач ен и я

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ком и тета;

2025 год
14 180 570 ,42 - 13 471 5 41 ,84 7 0 9  0 28 ,58

2026 год

- - -

2027 год
- - -

И то го 14 180 570 ,42 13 471 5 41 ,84 7 0 9  0 28 ,58



2.5. Ф и н а н со в о е  об есп еч ен и е  
п о л у ч ен и я  д о ш к о л ь н о г о  
о б р а зо в а н и я  в ч астн ы х  

д о ш к о л ь н ы х  о б р а зо в а те л ьн ы х  
о р ган и зац и я х , в ч астн ы х  

о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы х  
о р ган и зац и я х  и у 
и н д и в и д у ал ьн ы х  

п р ед п р и н и м ател ей

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  ко м и тета;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р е ж д е н и я , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 44  251 40 0 ,0 0 44  251 4 0 0 ,0 0

2026 год 44  251 4 00 ,00 4 4  251 4 0 0 ,0 0

2027 год 4 4  251 4 0 0 ,0 0 44  251 4 0 0 ,0 0

И то го 132 7 5 4  2 0 0 ,0 0 132 7 5 4  2 00 ,00
2.6. П р е д о с та в л ен и е  су б си д и и  

ю р и д и ч е с к и м  ли ц ам  (за  
и ск л ю ч ен и ем  г о су д а р с тв е н н ы х  
(м у н и ц и п а л ьн ы х ) у ч р еж д ен и й ), 

и н д и в и д у ал ьн ы м  
п р е д п р и н и м а те л я м , 

р еал и зу ю щ и м  о б р а зо в а те л ьн ы е  
п р о гр ам м ы  д о ш к о л ь н о г о  

о б р а зо в а н и я  в целях  
в о зм ещ ен и я  ч асти  затрат , 
св я зан н ы х  с  со д ер ж ан и ем  

и м у щ ес тв а  и о к азан и ем  у сл у г  
по п р и см о т р у  и у х о д у  з а  д е ть м и

2025 год 41 808 6 00 ,00 41 808 6 00 ,00

2026 год 41 808 6 00 ,00 41 808 6 00 ,00

2027 год 41 808 6 00 ,00 41 808  6 00 ,00

И того 125 425 800 ,00 - 125 425 8 0 0 ,0 0 -

Подпрограмма 2. 
«Содействие развитию 

начального общего, основного 
общего и среднего общего 

образования детей в 
Выборгском районе 

Ленинградской области»

2025 год 2 924 782 436,47 174 363 771,50 2 091 955 715,54 658 462 949,43

2026 год 2 559 412 567,11 171 759 740,00 1 937 889 182,85 449 763 644,26

2027 год 2 562 861 896,76 169 111 590,00 1 943 843 018,62 449 907 288,14

Итого 8 047 056 900,34 515 235 101,50 5 973 687 917,01 1 558 133 881,83



Проектная часть всего 2025 год 299 655 690,52 123 892 714,50 150 474 723,96 25 288 252,06
2026 год 151 553 394,14 123 674 230,00 25 121 943,01 2 757 221,13
2027 год 155 464 018,50 125 386 610,00 27 392 832,72 2 684 575,78

Итого 606 673 103,16 372 953 554,50 202 989 499,69 30 730 048,97
1. Региональный проект 

«Педагоги и наставники»
К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  к о м и тета

2025 год 2 4 9 9  800 ,00 2 4 9 9  8 00 ,00

2026 год 2 4 9 9  8 00 ,00 2 4 9 9  8 00 ,00

1.1. О б ес п е ч е н и е  вы п л ат  
е ж е м ес я ч н о го  д е н е ж н о го  

в о зн а гр а ж д е н и я  со ветн и к ам  
д и р е к т о р о в  по в о сп и тан и ю  и 
в за и м о д е й с тв и ю  с  д е тс к и м и  

о б щ ес т в е н н ы м и  о б ъ ед и н ен и я м и  
м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  
о р ган и зац и й

2027 год 2 499 800,00 2 4 9 9  8 0 0 ,0 0 - -

И то го 7 499 400,00 7 499 400,00 - -

1.2. П р о в е д е н и е  м е р о п р и я т и й  
по  о б е сп еч ен и ю  д е я те л ьн о ст и

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  к о м и тета 2025 год 7 106 330,00 4 6 1 9  114,50 2 4 8 7  21 5 ,5 0

с о ветн и к о в  д и р е к т о р а  по 
в о сп и т ан и ю  и  в за и м о д е й с тв и ю  

с  д е тс к и м и  о б щ ес тве н н ы м и  
о б ъ ед и н е н и я м и  в 

о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  
о р ган и зац и я х

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у слу ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 

р у к о в о д и тел ь

2026 год 7 214 147,55 4  4 0 0  6 30 ,00 2 813 517 ,55

2027 год 7 344 660,72 4 113 0 10 ,00 3 231 6 50 ,72

И то го 21 665 138,27 13 132 754,50 8 532 383,77 -

1.3. Е ж е м ес я ч н о е  д е н е ж н о е  
в о зн а гр а ж д е н и е  з а  к л ассн о е  

р у к о в о д с тв о  п ед аго ги ч еск и м  
р аб о тн и к ам  г о су д а р с тв е н н ы х  и

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  ко м и тета;

М у н и ц и п ал ь н о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в а ю щ е е  

у слу ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 116 773 800 ,00 116 773 8 00 ,00

2026 год 116 773 800,00 116 773 8 00 ,00
м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и й

2027 год 118 773 800,00 118 773 8 00 ,00 - -

И то го 352 321 400,00 352 321 400,00 - -



2. Отраслевой проект 
«Сохранение и развитие 

материально-технической 
базы общего и 

дополнительного 
образования».

2 .1. П р о в е д е н и е  к ап и т ал ьн о го  
р е м о н та  с п о р ти в н ы х  п л о щ ад о к  

(стад и о н о в) 
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  

о р ган и зац и й

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  ко м и тета;

М у н и ц и п ал ь н о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ер е  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 33 289  6 40 ,00 - 22  000  0 00 ,00 11 2 8 9  6 40 ,00

2026 год - -

2027 год 11 2 8 7  4 57 ,78 - 10 158 71 2 ,0 0 1 128 7 45 ,78

И того 44 577 097,78 32 158 712,00 12 418 385,78
2.2. Реновация организаций 

общего образования
К о м и тет  о б р азо в ан и я  -  

п р е д с ед ател ь  к ом и тета;

М у н и ц и п ал ь н о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ер е  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 115 026  111,12 - 103 523 5 00 ,00 11 502  6 11 ,12

2026 год - -

2027 год - -

И того 115 026 111,12 - 103 523 500,00 11 502 611,12

2.3. Укрепление материально- 
технической базы 

организаций общего 
образования

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ком и тета;

М у н и ц и п ал ьн о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в аю щ ее  

у слу ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 15 558 300,00 14 002  47 0 ,0 0 1 555 8 30 ,00

2026 год 15 558 300,00 13 846  8 87 ,00 1 711 4 1 3 ,0 0

2027 год 15 558 300,00 14 002  4 7 0 ,0 0 1 555 8 30 ,00

И то го 46 674 900,00 - 41 851 827,00 4 823 073,00



2.4. Обновление материально- 
технической базы столовых и 

пищеблоков 
общеобразовательных 

организаций

К о м и т ет  о б р а зо в а н и я  -  
п р е д с ед ател ь  ко м и тета ;

М у н и ц и п ал ь н о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в а ю щ е е  

у сл у ги  в сф ер е  
о б р а зо в а н и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 9 401 709,40 8 461 5 3 8 ,4 6 9 4 0  170,94

2026 год 9 507 346,59 8 461 5 38 ,46 1 045 808 ,13

2027 год -

И то го 18 909 055,99 - 16 923 076,92 1 985 979,07
Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 

2. Содействие развитию 
начального общего, основного 

общего и среднего общего 
образования детей в 
Выборгском районе 

Ленинградской области

2025 год 2 625 126 745,95 50 471 057,00 1 941 480 991,58 633 174 697,37

2026 год 2 407 859 172,97 48 085 510,00 1 912 767 239,84 447 006 423,13

2027 год 2 407 397 878,26 43 724 980,00 1 916 450 185,90 447 222 712,36

И то го 7 440 383 797,18 142 281 547,00 5 770 698 417,32 1 527 403 832,86
2.1. П р ед о став л ен и е  

о б щ ед о ст у п н о го  и б есп л атн о го  
н а ч а л ьн о го  о б щ его , о с н о в н о го  

о б щ его , с р ед н его  о б щ его  
о б р а зо в а н и я  по осн о вн ы м  

о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы м  
п р о гр ам м ам  в м у н и ц и п а л ьн ы х  
о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х  
(за  и ск л ю ч ен и ем  п о л н о м о ч и й  
по ф и н ан со в о м у  о б есп еч ен и ю  

р еал и зац и и  о сн о в н ы х  
о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы х  

п р о гр ам м  в с о о тв е тс тв и и  с 
ф ед ер ал ь н ы м и  

г о су д а р с тв е н н ы м и  
о б р а зо в а те л ьн ы м и  

с та н д а р та м и ) в го р о д ск о й  и 
сел ьск о й  м естн о сти

К о м и тет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  к о м и тета;

ад м и н и стр ац и я  
М О  « В ы б о р гск и й  р ай о н »

2025 год 631 594  542 ,46 - - 631 594  5 42 ,46

2026 год 4 4 6  952  170,40 - - 4 4 6  9 5 2  170,40

2027 год 4 4 7  173 3 9 1 ,7 0 - - 4 4 7  173 3 9 1 ,7 0

И то го 1 525 720 104,56 - - 1 525 720 104,56



2.2 . О б есп еч ен и е  
го су д а р с тв е н н ы х  гар ан ти й  

р е ал и зац и и  п рав  н а  п о л у ч ен и е  
о б щ ед о ст у п н о го  и б есп л атн о го  
н ач ал ьн о го  об щ его , о сн о в н о го  

о б щ его , ср ед н его  о б щ его  
о б р а зо в а н и я  в м у н и ц и п ал ьн ы х  

о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы х  
о р ган и зац и я х , о б есп еч ен и е  

д о п о л н и т е л ь н о го  о б р азо в ан и я  
д е те й  в м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  
о р ган и зац и я х , вкл ю ч ая  р асход ы  
н а  о п л а ту  т р у д а , п р и о б р етен и е  
у ч е б н и к о в  и у ч е б н ы х  п о соб и й , 

ср ед ств  о б у ч ен и я  (за  
и ск л ю ч ен и ем  р а сх о д о в  на  

с о д ер ж а н и е  зд ан и й  и  о п л ату  
к о м м у н ал ь н ы х  у слу г)

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ко м и тета;

а д м и н и стр ац и я  
М О  « В ы б о р гск и й  р а й о н »

2025 год 1 723 650  7 00 ,00 - 1 723 650  7 0 0 ,0 0 -

2026 год 1 724  715 6 00 ,00 - 1 7 2 4  715 6 0 0 ,0 0 -

2027 год 1 727 241 2 00 ,00 - 1 727  241 2 0 0 ,0 0 -

И то го 5 175 607 500,00 - 5 175 607 500,00 -

2 .3 . П р е д о с та в л ен и е  п и тан и я  на 
б е сп л ат н о й  о сн о в е  (с ч асти ч н о й  

к о м п е н са ц и ей  его  сто и м о сти ) 
о б у ч аю щ и м с я  в 
м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ь н ы х  о р ган и зац и ях , 
р еал и зу ю щ и х  о сн о в н ы е  
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы е  

п р о гр ам м ы , а  т ак ж е  в ч астн ы х  
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  

о р ган и зац и я х  по и м ею щ и м  
го су д а р с тв е н н у ю  а кк р ед и тац и ю  

о сн о вн ы м
о б щ ео б р азо ва тел ьн ы м  

п р о гр ам м ам , р а сп о л о ж ен н ы х  на 
т ер р и т о р и и  Л ен и н гр ад ск о й  

о б л асти

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ер е  
о б р а зо в а н и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 78  178 3 00 ,00 - 78 178 3 0 0 ,0 0 -

2026 год 78 178 300 ,00 - 78  178 3 00 ,00 -

2027 год 78 178 300 ,00 - 78 178 3 00 ,00 -

И то го 234 534 900,00 234 534 900,00



2.4 . М е р о п р и я т и я  по 
о р ган и зац и и  б есп л атн о го  

го р я ч его  п и тан и я  о б у ч аю щ и х ся , 
п о л у ч аю щ и х  н а ч а л ьн о е  об щ ее  

о б р а зо в а н и е  в го су д ар ств ен н ы х  
и м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

ф и н ан си р о в а н и я  и 
б у х гал т ер с к о го  учета;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ере  
о б р а зо в а н и я  - 

р у к о в о д и тел ь

2025 год 149 547  114,00 50 471 0 57 ,00 99  076  0 57 ,00 -

2026 год 146 473 6 96 ,00 48  085 510 ,00 98  388 186,00 -

2027 год 143 265 580 ,00 43 7 2 4  9 80 ,00 99 540  6 00 ,00

И то го 439 286 390,00 142 281 547,00 297 004 843,00

2.5 . Ф и н а н со в о е  об есп еч ен и е  
п о л у ч ен и я  н а ч а л ьн о го  о бщ его , 

о сн о в н о го  об щ его , ср ед н его  
о б щ его  о б р азо в ан и я  в ч астн ы х  

о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  
о р ган и зац и я х , о с у щ е ств л я ю щ и х  
о б р а зо в а те л ьн у ю  д е я те л ьн о ст ь  
по  и м ею щ и м  г о су д ар ств ен н у ю  

ак к р е д и т а ц и ю  осн о вн ы м  
о б щ ео б р азо ва тел ьн ы м  

п р о гр ам м ам

К о м и тет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  с ек то р а  
к ад р о во й  работы ;
М у н и ц и п ал ь н ы е  

у ч р еж д ен и я , оказы в аю щ ее  
у слу ги  в сф ере  
о б р а зо в а н и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 11 046  2 00 ,00 11 046  20 0 ,0 0 -

2026 год 11 0 4 6  2 00 ,00 11 046  20 0 ,0 0

2027 год 11 046  2 00 ,00 11 046  2 00 ,00

И то го 33 138 600,00 33 138 600,00 -

2 .6 . П о д д е р ж к а  р азв и ти я  
о б щ ес т в е н н о й  и н ф р ас тр у к ту р ы  

м у н и ц и п а л ьн о го  зн ач ен и я

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , оказы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ер е  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 30  616  682 ,93 - 29  085 848 ,68 1 530  834 ,25

2026 год - - - -

2027 год - - - -

И того 30 616 682,93 - 29 085 848,68 1 530 834,25



2.7 . О р ган и за ц и я  б есп л атн о й  
п е р ев о зк и  о б у ч аю щ и х ся  в 

м у н и ц и п а л ьн ы х  
о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и ях , 

р еал и зу ю щ и х  о сн о в н ы е  
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы е  

п р о гр ам м ы , м еж ду  
п о сел ен и ям и , вх о д я щ и м и  в 

со став  р азн ы х  м у н и ц и п ал ьн ы х  
рай о н о в , м еж д у  п о сел ен и ем  и 

го р о д ск и м  о кругом

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь ;

М у н и ц и п ал ь н о е  
у ч р еж д ен и е , о к азы в а ю щ е е  

у с л у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 493 2 0 6 ,5 6 - 443  8 85 ,90 49  3 2 0 ,6 6

2026 год 493  2 0 6 ,5 7 - 4 3 8  95 3 ,8 4 54  252 ,73

2027 год 493 2 0 6 ,5 6 - 443  8 85 ,90 49  3 20 ,66

И то го 1 479 619,69 - 1 326 725,64 152 894,05
Подпрограмма 3. 

«Содействие развитию 
дополнительного образования 
детей в сфере образования в 

Выборгском районе 
Ленинградской области»

2025 год 212 209 241,52 - 2 756 804,00 209 452 437,52

2026 год 201 845 828,58 - 2 729 728,40 199 116 100,18

2027 год 201 845 140,56 - 2 756 804,00 199 088 336,56

И того 615 900 210,66 - 8 243 336,40 607 656 874,26

Проектная часть

Проектная часть всего

2025 год 2 707 560,00 2 436 804,00 270 756,00

2026 год 2 707 560,00 2 409 728,40 297 831,60

2027 год 2 707 560,00 2 436 804,00 270 756,00

И то го 8 122 680,00 - 7 283 336,40 839 343,60



2. Отраслевой проект 
«Сохранение и развитие 

материально-технической 
базы общего и 

дополнительного 
образования»

2.1 . У к р е п л ен и е  м атер и ал ь н о - 
тех н и ч е ск о й  базы  о р ган и зац и й  
д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н а ч а л ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ер е  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 2 707  5 60 ,00 - 2 4 3 6  8 04 ,00 2 7 0  7 5 6 ,0 0

2026 год 2 707 5 60 ,00 - 2 4 0 9  7 28 ,40 2 9 7  8 31 ,60

2027 год 2 707  5 60 ,00 - 2 4 3 6  8 04 ,00 2 7 0  7 56 ,00

И то го 8 122 680,00 - 7 283 336,40 839 343,60
Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 

1. Содействие развитию 
дополнительного образования 
детей в сфере образования в 

Выборгском районе 
Ленинградской области

2025 год 209 501 681,52 - 320 000,00 209 181 681,52

2026 год 199 138 268,58 - 320 000,00 198 818 268,58

2027 год 199 137 580,56 - 320 000,00 198 817 580,56

И того 607 777 530,66 - 960 000,00 606 817 530,66
1.1. П р ед о став л ен и е  

д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я  
д е те й  в м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ь н ы х  о р ган и зац и я х  
(за  и ск л ю ч ен и ем  

д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я  
д етей , ф и н ан со в о е  об есп еч ен и е  

к о то р о го  о су щ еств ляется  
о р ган а м и  го су д ар ств ен н о й  

в л асти  с у б ъ е к та  Р о сси й ск о й  
Ф ед ер ац и и )

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р е д с ед ател ь  ко м и тета;

ад м и н и стр ац и я  
М О  « В ы б о р гск и й  р а й о н »

2025 год 132 329  9 2 5 ,9 6 - - 132 329  9 2 5 ,9 6

2026 год 121 953 3 89 ,00 - - 121 953 3 8 9 ,0 0

2027 год 121 953 3 89 ,00 - - 121 953 3 8 9 ,0 0

И то го 376 236 703,96 - - 376 236 703,96



1.2. О р ган и за ц и я  р аб о ты  
ш ко л ь н ы х  л есн и ч еств

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у сл у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 355 5 55 ,56 - 3 2 0  00 0 ,0 0 35 5 55 ,56

2026 год 3 5 9  550 ,58 - 3 2 0  00 0 ,0 0 39  5 50 ,58

2027 год 355 5 55 ,56 - 3 2 0  0 0 0 ,0 0 35 5 55 ,56

И того 1 070 661,70 - 960 000,00 110 661,70
1.3. О б есп еч ен и е  

ф у н к ц и о н и р о в а н и я  м о д ел и  
п е р со н и ф и ц и р о в ан н о го  

ф и н ан си р о в ан и я  
д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я  

д е те й

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о т д ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ь н о го  

о б р азо в ан и я ;

2025 год 76  816  2 0 0 ,0 0 - - 76  816  2 0 0 ,0 0

2026 год 76  825 329 ,00 - - 76 825 3 29 ,00

2027 год 76  828 636 ,00 - - 76 828  6 36 ,00
И того 230 470 165,00 - 230 470 165,00

Подпрограмма 4. 
«Содействие развитию 

дополнительного образования 
детей в сфере искусства в 

Выборгском районе 
Ленинградской области»

2025 год 214 285 791,50 1 234 600,00 213 051 191,50

2026 год 199 967 844,45 - 834 600,00 199 133 244,45

2027 год 199 978 478,66 - 834 600,00 199 143 878,66

И то го 614 232 114,61 - 2 903 800,00 611 328 314,61



Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 1. Содействие 
развитию дополнительного 
образования детей в сфере 
искусства в Выборгском 
районе Ленинградской 

области

2025 год 214 285 791,50 - 1 234 600,00 213 051 191,50

2026 год 199 967 844,45 - 834 600,00 199 133 244,45

2027 год 199 978 478,66 - 834 600,00 199 143 878,66

И то го 614 232 114,61 - 2 903 800,00 611 328 314,61

1.1. С о зд ан и е  у с л о в и й  д л я  
п о в ы ш е н и я  к ач ес т ва  и 

р а зн о о б р а зи я  услуг, 
п р е д о с та в л я ем ы х  

у ч р е ж д е н и я м и
д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я  

в с ф ер е  искусства .

К о м и т ет  сп о р та , ку л ьту р ы  
и м о л о д еж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о тд ел а  
ку л ьту р ы ;

а д м и н и стр ац и я  
М О  « В ы б о р гск и й  р а й о н »

2025 год 2 1 2  347  4 05 ,52 - - 2 1 2  347  4 0 5 ,5 2

2026 год 198 641 026 ,43 - - 198 641 026,43

2027 год 198 657  9 45 ,28 - - 198 657  9 4 5 ,2 8

И то го 609 646 377,23 - - 609 646 377,23
1.2. О р ган и за ц и я  и  п р о в ед ен и е  

м ер о п р и я т и й  по 
д о п о л н и т ел ь н о м у  о б р азо в ан и ю  

д е те й  в сф ер е  и с к у сс тв а

К о м и т ет  сп орта , ку л ьту р ы  
и м о л о д е ж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о т д ел а  ку л ьту р ы 2025 год 5 9 0  0 00 ,00 - - 590  0 0 0 ,0 0

2026 год 3 8 9  065,21 - - 389  065,21

2027 год 393 2 0 0 ,0 4 - - 393 2 0 0 ,0 4

И то го 1 372 265,25 - - 1 372 265,25



1.3. М е р о п р и я т и я  по 
п о д д ер ж к е  о т р ас л и  к у л ьту р ы

К о м и т ет  сп орта , ку л ьту р ы  
и м о л о д е ж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о т д ел а  ку л ьту р ы 2025 год 9 2 7  3 33 ,34 834  6 00 ,00 92 7 3 3 ,3 4

2026 год 937  752,81 834  60 0 ,0 0 103 152,81

2027 год 927  333 ,34 8 3 4  60 0 ,0 0 92  7 3 3 ,3 4

И то го 2 792 419,49 2 503 8 00 ,00 288 619,49
1.4. П о д д е р ж к а  р азв и ти я  

о б щ ес т ве н н о й  и н ф р астр у к ту р ы  
м у н и ц и п а л ьн о го  зн ач ен и я

К о м и т ет  сп о р та , культуры  
и м о л о д еж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о т д е л а  к у л ьту р ы 2025 год 421 0 52 ,64 - 4 0 0  0 0 0 ,0 0 21 0 5 2 ,6 4

2026 год - -

2027 год - -

И то го 421 052,64 - 400 000,00 21 052,64
Подпрограмма 5. 

«Содействие развитию 
системы отдыха и 

оздоровления детей и 
подростков, в том числе 

детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, в 

Выборгском районе 
Ленинградской области»

2025 год 101 202 736,96 - 26 476 002,20 74 726 734,76

2026 год 96 535 624,97 - 24 288 581,49 72 247 043,48

2027 год 96 583 116,47 - 24 604 229,25 71 978 887,22

И то го 294 321 478,40 - 75 368 812,94 218 952 665,46



Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 1. Содействие 
развитию системы отдыха и 

оздоровления детей и 
подростков, в том числе 

детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, в 

Выборгском районе 
Ленинградской области»

2025 год 101 202  7 36 ,96 - 26  4 7 6  0 02 ,20 74  726  7 34 ,76

2026 год 96  535 624 ,97 - 24  2 8 8  5 81 ,49 72 247  0 43 ,48

2027 год 96 583 116,47 - 2 4  6 0 4  229 ,25 71 978  887 ,22

И то го 294 321 478,40 - 75 368 812,94 218 952 665,46
1.1. М е р о п р и я т и я  по 

о б е сп еч ен и ю  о р ган и зац и и  
о т д ы х а  д е те й  в к ан и к у л я р н о е  

вр ем я , в к л ю ч ая  м ер о п р и я т и я  по 
о б е сп еч ен и ю  б е зо п а с н о ст и  их 

ж и зн и  и зд о р о вья

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ьн ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у сл у ги  в сф ер е  
о б р а зо в а н и я  - 
р у к о в о д и т ел ь

2025 год 25 265 4 78 ,00 - - 25  265 4 7 8 ,0 0

2026 год 25 265 4 7 8 ,0 0 - - 25 265 4 7 8 ,0 0

2027 год 25 265  4 78 ,00 - - 25 265  47 8 ,0 0

И то го 75 796 434,00 - - 75 796 434,00

1.2. Р а зв и т и е  си стем ы  о тд ы х а  и 
о зд о р о в л е н и я  д е те й  и 

п о д р о стк о в

К о м и тет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

ф и н ан си р о в а н и я  и 
б у х гал тер ск о го  у ч ета

2025 год 46  6 3 6  4 37 ,80 - - 4 6  6 3 6  43 7 ,8 0

2026 год 43 979  6 05 ,97 - - 43 9 7 9  6 05 ,97

2027 год 43 979  605 ,97 - - 43 9 7 9  6 05 ,97

И то го 134 595 649,74 - - 134 595 649,74



1.3. П р е д о с та в л ен и е  ч асти ч н о й  
к о м п е н са ц и и  сто и м о сти  

п у тево к  в м у н и ц и п а л ьн ы е  
о р ган и зац и и  о т д ы х а  д е те й  и их 

о зд о р о вл ен и я

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
н ач ал ьн и к  о тд ел а  

во сп и тан и я  и 
д о п о л н и т ел ьн о го  

о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в а ю щ е е  

у сл у ги  в сф ер е  
о б р а зо в а н и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 19 054  000 ,00 - 17 148 6 00 ,00 1 905 4 0 0 ,0 0

2026 год 19 0 5 4  0 00 ,00 - 16 958  0 60 ,00 2 095 9 4 0 ,0 0

2027 год 19 054  000 ,00 - 17 148 6 00 ,00 1 905  4 0 0 ,0 0

И то го 57 162 000,00 - 51 255 260,00 5 906 740,00
1.4. О р ган и за ц и я  о т д ы х а  д е те й  

в к ан и к у л я р н о е  врем я
К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  

н а ч а л ьн и к  о тд ел а  
во сп и тан и я  и 

д о п о л н и т ел ьн о го  
о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ь н ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у с л у ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 8 141 5 58 ,00 7 327  4 0 2 ,2 0 814  155,80

2026 год 8 2 3 6  5 41 ,00 7 330  5 21 ,49 9 0 6  019 ,51

2027 год 8 2 8 4  0 32 ,50 7 455  6 29 ,25 828  4 03 ,25

И то го 24 662 131,50 22 ИЗ 552,94 2 548 578,56
1.5. П о д д е р ж к а  разви ти я  

о б щ ес т ве н н о й  и н ф р астр у к ту р ы  
м у н и ц и п а л ьн о го  зн ач ен и я

К о м и т ет  сп о р та , культуры  
и м о л о д еж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о т д ел а  к у л ьту р ы 2025 год 2 105 2 6 3 ,1 6 - 2 000  0 0 0 ,0 0 105 2 6 3 ,1 6

2026 год - -

2027 год - -

И то го 2 105 263,16 - 2 000 000,00 105 263,16
Подпрограмма 6. 

«Содействие развитию 
молодежной политики в 

Выборгском районе 
Ленинградской области» 2025 год 10 077 900,00 10 077 900,00



2026 год 14 200 000,00 14 200 000,00

2027 год 7 638 161,37 7 638 161,37

И то го 31 916 061,37 31 916 061,37
Процессная часть

Комплекс мероприятий 1.
Содействие развитию 

молодежной политики в 
Выборгском районе 

Ленинградской области

2025 год 10 077 900,00 10 077 900,00

2026 год 14 200 000,00 14 200 000,00

2027 год 7 638 161,37 7 638 161,37

И то го 31 916 061,37 31 916 061,37
1.1. С о зд ан и е  у сл о в и й  д л я  

п о в ы ш е н и я  к ач ес т в а  и 
р а зн о о б р а зи я  услуг, 

п р е д о с та в л я ем ы х  
у ч р е ж д е н и я м и  в сф ер е  
м о л о д е ж н о й  п о л и ти к и

К о м и т ет  сп о р та , ку л ьту р ы  
и м о л о д е ж н о й  п о л и ти к и  — 

н ач ал ьн и к  о тд ел а  
м о л о д еж н о й  п о л и ти к и

2025 год 7 5 0  0 4 5 ,7 4 7 5 0  0 4 5 ,7 4
2026 год 750  0 45 ,74 7 5 0  0 4 5 ,7 4

2027 год 7 5 0  0 45 ,74 7 5 0  0 4 5 ,7 4

И того
2 250 137,22 2 250 137,22

1.2. О р ган и за ц и я  и п р о в ед ен и е  
м о л о д е ж н ы х  м е р о п р и я т и й  в 

с ф ер е  м о л о д е ж н о й  п о л и ти к и  за  
с ч ет  ср ед ств  м ес т н о го  б ю д ж ета

К о м и тет  сп о р та , ку л ьту р ы  
и м о л о д еж н о й  п о л и ти к и  -  

н ач ал ьн и к  о тд ел а  
м о л о д еж н о й  п о ли ти ки

2025 год 9 327  854 ,26 9 3 2 7  8 54 ,26

2026 год 13 4 4 9  9 54 ,26 13 4 4 9  9 54 ,26

2027 год 6 888 115,63 6 888  115,63

И то го 29 665 924,15 29 665 924,15



Подпрограмма 7. 
«Осуществление социальной 

поддержки детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей»

2025 год 217 809 045,24 - 217 809 045,24

2026 год 183 021 108,87 183 021 108,87

2027 год 242 354 851,07 242 354 851,07

И то го 643 185 005,18 - 643 185 005,18

Проектная часть

Проектная часть всего

2025 год 102 230 445,24 - 102 230 445,24 -

2026 год 67 442 508,87 67 442 508,87

2027 год 126 776 251,07 126 776 251,07

Итого 296 449 205,18 - 296 449 205,18 -

1. Отраслевой проект 
«Улучшение жилищных 
условий и обеспечение 

жильем отдельных категорий 
граждан»

1.1. О б ес п е ч е н и е  д е т е й -с и р о т  и 
д етей , о с та в ш и х с я  без 

п о п еч ен и я  р о д и тел ей , л и ц  из 
ч и сл а  д е т е й -с и р о т  и детей , 
о с та в ш и х с я  без п о п еч ен и я  

р о д и те л ей , ж и л ы м и  
п о м ещ ен и я м и

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  с е к т о р а  по 
о б е сп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ ес тв е н н ы х  прав

2025 год 102 230  4 4 5 ,2 4 102 2 3 0  4 4 5 ,2 4

2026 год 67  442  508 ,87 67  4 4 2  508 ,87

2027 год 126 776  2 5 1 ,0 7 126 776  2 51 ,07

Итого 296 449 205,18 - 296 449 205,18 -



Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 1. 

Осуществление социальной 
поддержки детей-сирот и 

детей, оставшихся без 
попечения родителей

2025 год 115 578 600,00 - 115 578 600,00

2026 год 115 578 600,00 115 578 600,00

2027 год 115 578 600,00 115 578 600,00

И то го 346 735 800,00 - 346 735 800,00

1.1. О р ган и зац и я  вы п латы  
в о зн агр аж д ен и я , 

п р и ч и т аю щ е го с я  п р и ем н ы м  
р о д и тел я м

У п р а в л ен и е  о п е к и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  о т д е л а  по 
р аб о те  с гр аж д ан ам и , 

н у ж д а ю щ и м и ся  в 
г о су д ар ств ен н о й  

п о д д ер ж к е

2025 год 30  914  300 ,00 30 914  3 00 ,00

2026 год 30 914  300 ,00 30  9 1 4  3 00 ,00

2027 год 30 9 1 4  3 00 ,00 3 0  9 1 4  3 0 0 ,0 0

И то го 92 742 900,00 92 742 900,00
1.2. Н а зн а ч е н и е  и в ы п л ата  

д е н е ж н ы х  ср ед ств  на  
с о д ер ж а н и е  д е те й -с и р о т  и 

д е те й , о с та в ш и х с я  без 
п о п еч ен и я  р о д и тел ей , в сем ьях  

о п ек у н о в  (п о п е ч и те л ей ) и 
п р и ем н ы х  сем ьях

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  — 

н ач ал ьн и к  о тд ел а  по 
р аб о те  с гр аж д ан ам и , 

н у ж д аю щ и м и ся  в 
го су д ар ств ен н о й  

п о д д ер ж к е

2025 год 67  804 0 00 ,00 67  804  0 00 ,00

2026 год 67 804  0 00 ,00 67  804  00 0 ,0 0

2027 год 67  804 0 00 ,00 67 804  0 00 ,00

И то го 203 412 000,00 203 412 000,00



1.3. П о д го т о в к а  гр аж д ан , 
ж ел а ю щ и х  п р и н я ть  на  

в о сп и тан и е  в сво ю  сем ью  
р еб ен ка, о с та в ш е го с я  без 

п о п еч ен и я  р о д и тел ей

У п р а в л ен и е  о п е к и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

за м ес ти те л ь  н ач ал ьн и к а  
у п р ав л ен и я

2025 год 1 9 0 9  8 00 ,00 1 9 0 9  80 0 ,0 0

2026 год 1 9 0 9  8 00 ,00 1 9 0 9  8 00 ,00

2027 год 1 909  8 00 ,00 1 9 0 9  8 0 0 ,0 0

И того 5 729 400,00 5 729 400,00
1.4. О б есп еч ен и е  б есп л атн о го  
п р о е зд а  д е т е й -с и р о т  и д етей , 

о с та в ш и х с я  без по п еч ен и я  
р о д и те л ей , о б у ч аю щ и х ся  за  

с ч ет  ср ед ств  м ес тн ы х  б ю д ж ето в  
по о сн о вн ы м  

о б щ ео б р азо ва т ел ьн ы м  
п р о гр ам м ам , н а  го р о д ск о м , 

п р и го р о д н о м , в сел ьско й  
м ес т н о ст и  - н а  в н у тр и р ай о н н о м  

т р а н с п о р т е  (к р о м е  так си ), а 
т а к ж е  б е сп л ат н о го  п р о езд а  

о д и н  р а з  в го д  к м есту  
ж и те л ь с тв а  и о б р а тн о  к м есту  

у ч еб ы

У п р авл ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  о т д ел а  по 
р аб о те  с гр аж д ан ам и , 

н у ж д аю щ и м и ся  в 
го су д ар ств ен н о й  

п о д д ер ж ке

2025 год 1 365 100,00 1 365 100 ,00

2026 год 1 365 100,00 1 365 100,00

2027 год 1 365 100,00 1 365 100,00

И то го 4 095 300,00
-

4 095 300,00

1.5. О с в о б о ж д е н и е  от  п латы  за  
наем , с о д ер ж а н и е  и р ем о н т  

ж и л о го  п о м ещ ен и я , 
к о м м у н ал ь н ы е  у слу ги  и 

о п р е д е л ен и е  т ех н и ч е ск о го  
со ст о я н и я  и оц ен к у  сто и м о сти  

ж и л о го  п о м ещ ен и я  в слу ч ае  
п ер ед ач и  его  в с о б ств ен н о сть  

д е т е й -с и р о т  и д етей , 
о став ш и х ся  без по п еч ен и я  

р о д и тел ей , а  т ак ж е  л и ц  из их 
ч и сл а , в с л у ч ае  есл и  в ж илом  

п о м е щ е н и и  не  п р о ж и в аю т  
д р у г и е  ч л ен ы  сем ьи , н а  п ер и о д  
п р еб ы в ан и я  их в о р ган и зац и я х  

д л я  д е т е й -с и р о т  и д етей , 
о став ш и х ся  без поп еч ен и я

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  с ек т о р а  по 
о б есп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ ес тв е н н ы х  прав

2025 год 11 820 0 00 ,00 11 820  0 00 ,00



р о д и тел ей , в ин ы х  
о б р а зо в а те л ь н ы х  о р ган и зац и я х , 
н а  во ен н о й  слу ж б е  по п ри зы ву , 

о тб ы ван и я  с р о к а  н ак азан и я  в 
ви де  л и ш ен и я  сво б о д ы , а  так ж е  

н а  п е р и о д  п р еб ы в ан и я  у 
о п ек у н о в  (п о п е ч и те л ей ), в 

п р и ем н ы х  сем ьях , в то м  числе:
2026 год 11 820  000 ,00 11 820  0 00 ,00

2027 год 11 820  000 ,00 11 820  0 0 0 ,0 0

И того 35 460 000,00 35 460 000,00

П р е д о с та в л ен и е  су б си д и й  из 
б ю д ж е та  м у н и ц и п а л ьн о го  
о б р азо в ан и я  « В ы б о р гск и й  

р а й о н »  Л ен и н гр ад ск о й  о б л асти  
ю р и д и ч е с ки м  ли ц ам  

(н ек о м м ер ч еск и м  
о р г ан и зац и я м ), в целях  

в о зм ещ ен и я  ф ак ти ч еск и  
п о н ес ён н ы х  за тр а т  в связи  с 

о с во б о ж д ен и ем  д е т е й -с и р о т  и 
д етей , о с та в ш и х с я  без 

п о п еч ен и я  р о д и тел ей , л и ц  из 
ч и сл а  д е т е й -с и р о т  и детей , 
о с та в ш и х с я  без п о п еч ен и я  

р о д и тел ей ,
от  п латы  за  ж и л о е  п о м ещ ен и е  и 
к о м м у н а л ь н ы е  у с л у ги  (вк л ю ч ая  

взн о с  н а  к ап и тал ьн ы й  р ем о н т  
о б щ его  и м у щ ес тв а  в 

м н о го к в а р т и р н о м  д о м е), п латы  
за  о п р е д е л ен и е  тех н и ч е ск о го  

с о сто я н и я  и оц ен к у  с то и м о сти  
ж и л о го  п о м ещ ен и я  в случ ае  

п ер ед ач и  его  в со б ств ен н о сть , 
р асп о л о ж ен н о го  н а  тер р и то р и и  
м у н и ц и п а л ьн о го  о б р азо в ан и я

У п р а в л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  — 

н ач ал ьн и к  с е к т о р а  по 
о б есп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ ес тв е н н ы х  прав

2025 год 1 0 0 0  000 ,00 1 000  0 00 ,00

2026 год 1 000  0 00 ,00 1 0 0 0  0 0 0 ,0 0



« В ы б о р гск и й  р а й о н »  
Л ен и н гр ад ск о й  о б л асти

2027 год 1 000  0 0 0 ,0 0 1 0 0 0  0 0 0 ,0 0
П р е д о став л ен и е  суб си д и й  

ю р и д и ч ески м  ли ц ам  
(к о м м ер ч ес к и м  о р ган и зац и я м ) 
из б ю д ж е та  м у н и ц и п а л ьн о го  

о б р а зо в а н и я  « В ы б о р гск и й  
р а й о н »  Л е н и н гр ад ск о й  о б л асти , 
в ц е л я х  в о зм ещ ен и я  ф а к ти ч ес к и  

п о н ес ён н ы х  за тр а т  в связи  с 
о с во б о ж д ен и ем  д е т е й -с и р о т  и 

д е те й , о с та в ш и х с я  без 
п о п еч ен и я  р о д и тел ей , л и ц  из 

ч и сл а  д е т е й -с и р о т  и детей , 
о с та в ш и х с я  без п оп еч ен и я  

р о д и тел ей ,
о т  п латы  за  ж и л о е  п о м ещ ен и е  и 
к о м м у н а л ь н ы е  у с л у ги  (вк л ю ч ая  

в зн о с  н а  к ап и тал ьн ы й  р ем о н т  
о б щ его  и м у щ еств а  в 

м н о го к в а р т и р н о м  д о м е), п латы  
за  о п р е д е л ен и е  т ех н и ч е ск о го  

с о ст о я н и я  и оц ен к у  сто и м о сти  
ж и л о го  п о м ещ ен и я  в случ ае  

п ер ед ач и  его  в со б ств ен н о сть , 
р асп о л о ж ен н о го  н а  тер р и т о р и и  
м у н и ц и п а л ьн о го  о б р азо в ан и я  

« В ы б о р гск и й  р а й о н »  
Л ен и н гр ад ск о й  о б л асти

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  с е к т о р а  по 
о б есп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ ес тв е н н ы х  прав

2025 год 10 820  0 00 ,00 10 820  0 00 ,00

2026 год 10 820 0 00 ,00 10 820  0 00 ,00

2027 год 10 820 0 00 ,00 10 820  0 00 ,00

1.6. А р е н д а  ж и л ы х  п о м ещ ен и й  
д л я  д е т е й -с и р о т  и д етей , 

о с та в ш и х с я  без п о п еч ен и я  
р о д и те л ей , и л и ц  из ч и сл а  

д е т е й -с и р о т  и  д етей , 
о став ш и х ся  без п о п еч ен и я  

р о д и тел ей , на  п е р и о д  д о  
о б е сп еч ен и я  их  ж и л ы м и  

п о м ещ ен и ям и

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  с е к т о р а  по 
о б есп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ ес тв е н н ы х  прав

2025 год 1 4 4 0  0 00 ,00 - 1 4 4 0  0 0 0 ,0 0

2026 год 1 4 4 0  0 00 ,00 1 4 4 0  0 0 0 ,0 0

2027 год 1 4 4 0  0 00 ,00 1 4 4 0  0 0 0 ,0 0

И того 4 320 000,00 - 4 320 000,00



1.7. О б ес п е ч е н и е  тек у щ его  
р е м о н та  ж и л ы х  п о м ещ ен и й , 

п р и зн ан н ы х  н у ж д а ю щ и м и ся  в 
п р о в ед ен и и  р е м о н т а  и 

н а х о д я щ и х с я  в с о б ств ен н о сти  
д е те й -с и р о т  и д етей , 

о с та в ш и х с я  без п о п еч ен и я  
р о д и те л ей , л и ц  и з ч и сл а  д етей - 
с и р о т  и  д етей , о с та в ш и х с я  без 

п о п еч ен и я  р о д и тел ей , или 
п р ед о с та в л ен н ы х  им  по 

д о го в о р у  с о ц и а л ь н о го  н ай м а  
ж и л о го  п о м ещ ен и я , при 

за се л ен и и  в них у к азан н ы х  л и ц

У п р ав л ен и е  о п ек и  и 
п о п еч и те л ьс тв а  -  

н ач ал ьн и к  с ек т о р а  по 
о б есп еч ен и ю  ж и л и щ н ы х  и 

и м у щ еств ен н ы х  прав 2025 год 2 4 0  0 00 ,00 2 4 0  0 0 0 ,0 0

2026 год 2 4 0  0 00 ,00 2 4 0  0 0 0 ,0 0

2027 год 2 4 0  0 00 ,00 2 4 0  0 0 0 ,0 0

И то го 720 000,00 720 000,00

1.8. О б есп еч ен и е  
п о с ти н т ер н а тн о го  

со п р о в о ж д ен и я  д е тей -си р о т , 
д етей , о став ш и х ся  без 

п о п еч ен и я  р о д и тел ей , л и ц  из 
ч и сл а  д е т е й -с и р о т  и детей , 
о став ш и х ся  без по п еч ен и я  

р о д и тел ей , в Л ен и н гр ад ск о й  
о б л асти

У п р ав л ен и е  о п е к и  и 
п о п еч и тел ьств а  -  

н ач ал ьн и к  о т д ел а  по 
р аб о те  с  гр аж д ан ам и , 

н у ж д а ю щ и м и ся  в 
г о су д ар ств ен н о й  

п о д д ер ж к е

2025 год 85 4 0 0 ,0 0 85 4 0 0 ,0 0

2026 год 85 4 0 0 ,0 0 85 4 0 0 ,0 0

2027 год 85 4 00 ,00 85 4 0 0 ,0 0

И того 256 200,00 256 200,00
Подпрограмма 8. 

«Содействие методическому, 
финансовому, 

диагностическому и 
материально-техническому 
обеспечению деятельности 

системы образования в 
Выборгском районе 

Ленинградской области»

2025 год 13 551 002,69 13 551 002,69

2026 год 13 561 342,22 13 561 342,22

2027 год 13 746 846,22 13 746 846,22

И то го 40 859 191,13 40 859 191,13



Процессная часть

Комплекс процессных 
мероприятий 1. Содействие 

методическому, финансовому, 
диагностическому и 

материально-техническому 
обеспечению деятельности 

системы образования в 
Выборгском районе 

Ленинградской области»

2025 год 13 551 002,69 13 551 002,69

2026 год 13 561 342,22 13 561 342,22

2027 год 13 746 846,22 13 746 846,22

И то го 40 859 191,13 40 859 191,13

1.1. П р е д о став л ен и е  
о б щ ед о ст у п н о го  и б есп л атн о го  

д о ш к о л ь н о г о , н а ч ал ьн о го  
о б щ его , о с н о в н о го  о б щ его , 

с р ед н его  о б щ его  об р азо ван и я  
по  о сн о в н ы м  

о б щ ео б р азо ва тел ьн ы м  
п р о гр ам м ам  в м у н и ц и п а л ьн ы х  
о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х  
(за  и ск л ю ч ен и ем  п о л н о м о ч и й  
по  ф и н ан со в о м у  о б есп еч ен и ю  

р еал и зац и и  о сн о в н ы х  
о б щ ео б р азо в а т ел ьн ы х  

п р о гр ам м  в с о о тв е тс тв и и  с 
ф ед ер ал ь н ы м и

К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  
п р ед сед ател ь  ко м и тета;

а д м и н и стр ац и я  
М О  « В ы б о р гск и й  р а й о н »

2025 год И  403 4 82 ,69 11 403 4 8 2 ,6 9



г о су д ар ств ен н ы м и  
о б р а зо в а те л ьн ы м и  

с та н д а р та м и ), о р ган и зац и я  
п р ед о став л ен и я  

д о п о л н и т ел ь н о го  о б р азо в ан и я  
д е те й  в м у н и ц и п а л ьн ы х  

о б р а зо в а те л ьн ы х  о р ган и зац и я х  
(за  и с к л ю ч ен и ем  

д о п о л н и т е л ь н о го  о б р азо в ан и я  
д е т е й , ф и н ан со в о е  о б есп еч ен и е  

к о то р о го  о су щ еств л я ется  
о р ган а м и  г о су д а р с тв е н н о й  

в л ас ти  с у б ъ е к т а  Р о с с и й с к о й  
Ф ед ер ац и и ), со зд а н и е  у сл о в и й  

д л я  о с у щ е ств л е н и я  п р и см о т р а  и 
у х о д а  за  д еть м и , со д ер ж ан и я  

д е те й  в м у н и ц и п а л ьн ы х  
о б р а зо в а те л ь н ы х  о р ган и зац и я х  

(в  ч асти  о б есп еч ен и я  
д е я те л ь н о ст и  п р о ч и х  

у ч р е ж д е н и й  о б р азо в ан и я  
(ц е н т р ал и зо в а н н ы е  

б у х гал тер и и , м еж ш к о л ь н ы е  
у ч е б н ы е  к о м б и н аты , 

х о зя й ст ве н н ы е  
эк с п л у а та ц и о н н ы е  к о н то р ы  и 

д р у ги е)

2026 год 11 353 4 22 ,22 11 353 4 2 2 ,2 2

2027 год 11 353 422 ,22 11 353 4 2 2 ,2 2

И того 34 110 327,13 34 110 327,13
1.2. М е р о п р и я ти я  в сф ере  

о б р азо в ан и я
К о м и т ет  о б р азо в ан и я  -  

н ач ал ьн и к  о тд ел а  
во сп и тан и я  и 

д о п о л н и т ел ь н о го  
о б р азо в ан и я ;

М у н и ц и п ал ьн ы е  
у ч р еж д ен и я , о к азы в аю щ ее  

у слу ги  в сф ере  
о б р азо в ан и я  - 
р у к о в о д и тел ь

2025 год 2 147 5 20 ,00 2 147 5 20 ,00

2026 год 2 2 0 7  9 20 ,00 2 2 0 7  9 2 0 ,0 0

2027 год 2  393 4 2 4 ,0 0 2 393 4 2 4 ,0 0

И то го 6 748 864,00 6 748 864,00


